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समाचार पत्र – प्रचार तंत्र 

 

आज के प्रचारवादी युग िें तकसी भी सावणजतनक कायण के प्रचार और प्रसार िें सिाचारपत्रों 
का िहत्त्वपूर्ण योगदान रहता ह ै। तकसी भी बात को जन-जन तक पहुुँचाने तथा उसके 

पक्ष या तवपक्ष िें जनित तैयार करने िें उनका बहुत बडा हाथ रहता ह ै। यही कारर् ह ै

तक सावणजतनक क्षेत्र िें कायण करन ेवाल ेप्रत्येक कायणकत्ताण को इस बात की ओर तविेर् 

ध्यान देना पडता ह ै तक उसके कायण और कायणक्रिों का तववरर् स्थानीय और राष्ट्रीय 

सिाचारपत्रों िें योग्य रीतत से प्रकालित हो । साथ ही उसका यह भी प्रयत्न रहता है तक 

तवलिष्ट प्रश्नों पर अमधकामधक सिाचार पत्र उसके दृमष्टकोर् का सिथणन करें । वास्तव िें 
सिाचारपत्रों िें अपने सिाचार उलचत रीतत से प्रकालित करवाना और सम्पादक से अपने 
दृमष्टकोर् का सिथणन करवा लेना बडी कुिलता का काि ह ै। जब तक हि सिाचारपत्र 

जगत की बारीतकयों से पररलचत नहीं होते तब तक अपनी इच्छानुसार उनका सिथणन नहीं 
पा सकत े। अत: आवश्यक ह ैतक हि इन बारीतकयों पर तवचार करें । 

सिाचारपत्रों की कायणतवमध या सम्पादकों की िनोभूमिका सिझने के पूवण हिें अपने 
उदे्दश्य की स्पष्ट जानकारी होनी चातहए । हि सिाचारपत्रों का तकस प्रकार उपयोग करना 
चाहते हैं- उससे हिें क्या-क्या पररर्ाि अपेक्षक्षत हैं, आइये पहले हि इसका ही सम्यक् 

तवचार करें । 

समाचारों के प्रकाशन के उदे्दश्य  

- आगािी कायणक्रिों तथा उदे्दश्यों के सम्बन्ध िें स्वजनों का िागणदिणन करना । 

- अपनी संस्था के ध्येय तथा उदे्दश्य के प्रतत स्वजनों की तनष्ठा को अमधक दृढ़ बनाना । 

- तवरोधी पक्ष के व्यलियों, उनके तकों और उदे्दश्यों अथवा दाुँव-पेंचों का प्रखरतापूवणक 

प्रत्युत्तर देना । 

- तवरोमधयों की उनकी अपनी संस्था पर तथा उसके ध्येय और उदे्दश्य के प्रतत उनकी तनष्ठा 
को तहलाकर उसिें अब्स्थरता तनिाणर् करना । 



4 

 

- अपनी संस्था के उदे्दश्यों के स्पष्टीकरर् के सिय जब स्वजनों िें वाद-तववाद होने लगे 
तब उस ेदूर करना तथा उनिें ितैक्य तनिाणर् करना ।   

- तवरोमधयों िें ितभेद तनिाणर् करना तथा उनकी वैचाररक उलझनों को वृद्द्धिंगत करना । 

- उदासीन तथा तटस्थ जनता की सहानुभूतत प्राप्त करना । 

- जजन व्यलियों के पास तकसी भी सिस्या का गहरा अध्ययन करने के ललए सिय नहीं 
है, ऐसे बहुसंख्यक लोगों को अपनी ओर आकर्र्िंत कर उन्हें तकसी तविेर् सिस्या का 
ज्ञान कराना तथा लिक्षक्षत करना ।  

- अपनी इच्छानुसार सरकारी प्रतततक्रया प्राप्त करना । 

- अपने आगािी योजनाबद्ध कायणक्रिों एवं दाुँव-पेंचों के प्रतत जनिानस िें सहानुभूतत 

तनिाणर् करके सहयोग प्राप्त करना । 

- सिाचारपत्र जगत के व्यलियों को अपनी संस्था के िूल उदे्दश्यों व उसके कायों से 
अवगत कराना तथा उनकी सहानुभूतत प्राप्त करना । 

केवल तकसी प्रकार सिाचारों को प्रकालित करा देना ही पयाणप्त नहीं है । उदे्दश्यहीन 

प्रकािन आपकी संस्था की प्रततष्ठा बढ़ाने के बदले घटाने िें ही सहायक होंगे । अतएव 

सिाचारों का प्रकािन ऐसा हो जजससे आपकी संस्था के उदे्दश्यों की पूर्तिं होकर उसके 

प्रचार तथा प्रसार िें सहायता मिल सके । सिाचारपत्र जगत से सम्बन्ध : प्राय: सभी 
सिाचारपत्रों िें सावणजतनक एवं राजनीततक क्षेत्र के सम्बन्ध िें सप्ताह िें एक बार ही क्यों 
न हो, तनक्षित स्तम्भों द्वारा सिाचार प्रकालित होते रहते हैं । अतएव इन स्तम्भों के प्रिुख 

सहसम्पादकों से मित्रता का नाता होना आवश्यक ह,ै क्योंतक जजस सिय आपकी संस्था 
का सिाचार उनके कायाणलय िें पहुुँचता ह,ै उस सिय उसे प्रकालित करना, न करना, 
प्राथमिकता देना, न देना, उन्हीं की इच्छा पर तनभणर करता है । यदद उस कायाणलय िें एक 

से अमधक सहसम्पादक हों तो सभी से िधुर सम्बन्ध प्रस्थातपत करना अतनवायण ह ै। इन 

सहसम्पादकों िें एकाध सहसम्पादक ऐसा भी होगा जजसकी आपके संस्था की 
तवचारधारा के प्रतत सहानुभूतत भी होगी । जहाुँ तक हो सके उसकी उपब्स्थतत िें ही 
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सिाचार भेजे जाया करें । सिाचारपत्र कायाणलय िें वह कब उपब्स्थत रहता ह,ै इसका 
पता पहले से ही लगा लेना उलचत होगा । 

सिाचार पत्र जगत िें संवाददाताओं का बहुत िहत्त्व ह ै। सिाचार पत्र तो केवल सिाचारों 
का चयन करके जनता के सम्िुख रखते हैं तकन्तु उनको प्राप्त करने का प्रत्यक्ष कायण 
संवाददाता ही करते हैं । अतएव उनसे प्रयत्नपूवणक सम्पकण  प्रस्थातपत करना परिावश्यक 

है । 

प्राय: सिाचारपत्र व्यवसामययों से हि तभी मिलते हैं जब हिें कोई सिाचार प्रकािनाथण 
देना होता ह ै। यह स्वाथण भरा िागण अपनाना उपयुणि वातावरर् तनिाणर् करने िें सहायक 

नहीं होगा । अततररि सिय िें भी कोई न कोई अवसर तनकाल कर उनसे मिलते रहना 
आवश्यक ह ै। ऐसी तनिःस्वाथण भेंट मिलने-जुलने की िहत्ता को बढ़ाने िें सहायक होगी । 

तनकटता उत्पन्न करन ेका िाध्यि : तकन्हीं दो सज्जनों को एक-दूसर ेके तनकट लाने का 
िाध्यि 'चाय' ह ै। जजसिें ददखावा कि और सरलता अमधक होती ह ै। इसी िाध्यि द्वारा 
सिाचार पत्र व्यवसामययों से हिार ेसम्बन्ध स्नेहयुि हो सकते हैं । तकन्तु ध्यान रह ेयह 

िाध्यि सवोपरर नहीं है और यह सिझना भी भूल होगी तक चाय, पान अथवा स्वल्पाहार 

द्वारा संवाददाताओं को अपने वि िें तकया जा सकता ह ै। उनकी अपनी एक प्रततष्ठा होती 
है, श्रेष्ठता होती है । उपरोि तवचारधारा उनकी प्रततष्ठा के तवपरीत और उनके साथ अन्याय 

करने वाली ह ै । अतएव उस िाध्यि का प्रयोग केवल दो घडी बैठकर, अनौपचाररक 

गपिप करन ेतक ही सीमित रखा जाय े। 

अपनी संस्था के सभी प्रकािन सिाचार पत्र व्यवसामययों को तबना िूल्य भेजे जाया करें 
। प्रकािन का सातहत्य दो प्रकार का होता ह ै। एक तनजी प्रकािन, दूसरा प्रचार के ललए 

प्रकािन । तनजी प्रकािन की िहत्ता और उदे्दश्य केवल संस्था तक ही सीमित रहते हैं 
अतएव उनकी सिालोचना का प्रश्न ही उपब्स्थत नहीं होता, तफर भी वह केवल पढ़ने के 

दृमष्टकोर् से ही सिाचार पत्र व्यवसामययों को भेज देना चातहए । तनजी प्रकािनों के 

अततररि जो 'प्रकािन सातहत्य' प्रचार के हेतु होगा उसकी आलोचना सिाचारपत्रों िें 
प्रकालित होने के ललए प्रयत्न तकये जायें । उसी प्रकार संस्था द्वारा प्रकालित पुस्तकों का 
तवज्ञापन भी सिाचार पत्रों िें तनकलता रह,े इसकी भी व्यवस्था करनी चातहए । संस्था की 
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ओर स ेभेजा गया कोई सिाचार अथवा सिाचारपत्रों द्वारा की गयी हिार ेप्रचार सातहत्य 

की आलोचना प्रकालित होते ही उस े पढ़कर पत्र द्वारा सम्पादक तथा प्रकािक को 
'धन्यवाद' देना भी अत्यन्त आवश्यक है । उस पत्र िें यह ललखा जाना चातहए तक 'हिने 
आपके पत्र िें अपनी संस्था के सम्बन्ध िें प्रकालित सिाचार ध्यानपूवणक पढ़ा । हि और 

हिारी संस्था के सभी सदस्य बहुत ही आनजन्दत हुए । अपनी संस्था की ओर से हि 

आपको हार्दिंक धन्यवाद देते हैं ।' यह पत्र सौहादण और सौजन्य का प्रतीक होकर अपनत्व 

बढ़ान ेिें सहायक होगा । (केवल पत्र ही 'धन्यवाद' व्यि करन ेका एक िात्र साधन नहीं 
है । टेलीफोन द्वारा अथवा स्वय ंउनसे भेंट करके भी यह तवमध पूर्ण की जा सकती ह)ै 

अनेक ऐसी िहत्त्वपूर्ण घटनाएुँ सिाज िें घदटत होती हैं, जजनका सम्बन्ध आपकी संस्था 
से नहीं होता तकन्तु सिाचार की दृमष्ट से वे िहत्त्वपूर्ण होती हैं । यदद उनका सम्पूर्ण ज्ञान 

आपको तकसी प्रकार हो जाता ह,ै तो उसकी उपेक्षा नहीं करनी चातहए । उनकी तथा उनके 

सूत्रों की सूचना सम्बन्धन्धत संवाददाता को तत्परतापूवणक िीघ्र दे दीजजए । आपका यह 

कायण उसके कन्धे अथवा कत्तणव्य िें सहायक होगा और वह आपके प्रतत कृतज्ञ रहेगा । 

उसके और आपके सम्बन्ध अमधक पुष्ट होते जायेंगे । तकन्तु यह कायण केवल मित्रता के 

नात ेसहजभाव से सम्पन्न तकया जाय े।  
अब रह जाते हैं सिाचार पत्रों के प्रिुख सम्पादक । उनसे भी सम्पकण  बढ़ाना परिावश्यक 

है । यदद उनके और हिारे सम्बन्ध अचे्छ हैं अथवा वे आपकी संस्था के कायो स ेप्रभातवत 

हैं, तो उनका प्रभाव उनके कायाणलय के अन्य किणचाररयों पर भी पडे तबना नहीं रहेगा । 

जजसका अवश्यम्भावी पररर्ाि आपकी संस्था के तहत िें होगा । सिाचारों के प्रकािन 

पर भी उसका प्रभाविाली पररर्ाि होगा । प्रिुख सम्पादक को यदद आप अपनी संस्था 
की ओर आकर्र्िंत कर सके तो यह आपका अहोभाग्य होगा और यदद उन्होंने आपकी 
संस्था के िहत्त्वपूर्ण कायों, कायणक्रिों, उदे्दश्यों के अनुकूल अग्रलेख अथवा सम्पादकीय 

दटप्पक्षर्याुँ ललख दीं तो सच िातनये उसका प्रभाव जनिानस पर अवश्यिेव पडेगा और 

यह आपकी संस्था की उन्नतत िें सहायक होगा । 

राजनीततक लचन्तन की गहराई िें खो जाने वाले प्रिुख सम्पादक से सम्पकण  बढ़ाना सरल 

कायण नहीं ह ै। यदद उनके हृदय िें अपने प्रतत स्नेह का तनिाणर् करना है तो सवणप्रथि 

आपको यह पता लगाना होगा तक उनके रुलच के तवर्य कौन-कौन से हैं । इसके पिात् 
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आपको भी उन तवर्यों का थोडा अध्ययन कर काि चलाऊ ज्ञान प्राप्त कर लेना चातहए 

। इस पूवण तैयारी के पिात् यदद आप प्रिुख सम्पादक से भेंट करेंगे तो वाताणलाप के सिय 

दो अंतरंग मित्रों की भाुँतत घुलमिल जायेंगे । एक कायण आपको और भी करना होगा-प्रिुख 

सम्पादकों द्वारा ललखखत, अग्रलेखों को ध्यानपूवणक पढ़कर कभी-कभी अपना अक्षभित 

उनके पास भेजते रहें । उसी भाुँतत उन अग्रलेखों पर जनता की प्रतततक्रयाओं से भी उन्हें 
अवगत कराते रहें । इस कायण िें उपकार की भावना तनतहत है अतएव इसका प्रभाव 

सम्पादक िहािय पर पडे तबना नहीं रहेगा, और यह आपके तहत िें होगा । तकन्तु ध्यान 

रह ेइसिें व्यावहाररक तारतम्य का ध्यान रखना भी परिावश्यक ह ै। 

सिाचार पत्रों के सम्पादकीय अग्रलेखों िें अथवा दटप्पक्षर्यों िें आपकी संस्था के कायो 
का बार-बार उल्लेख आता रहा, अनुकूल आलोचना ललखी जाती रही, उदे्दश्यों की चचाण 
की जाती रही तो तनिय ही वे आपकी संस्था की प्रततष्ठा िें वृजद्ध करेंगे । साधारर् पाठकों 
की बात छोड दीजजए, सिाचार-पत्रों के पूर ेसिाचार पढ़ने के ललए भी उन्हें सिय नहीं 
मिल पाता ह,ै तफर अग्रलेख और दटप्पक्षर्याुँ पढ़ना तो दूर रहा । तकन्तु सावणजतनक 

हलचलों िें भाग लेने वाले नवोददत, नवलिक्षक्षत, नवयुवक कायणकत्ताणओं िें ऐसी बात नहीं 
होती । वे तो सिाचारों के साथ-साथ सम्पादकीय, अग्रलेख तथा दटप्पक्षर्यों को आस्था 
और अध्ययनपूवणक पढ़ते देखे गय ेह ै। तो क्या वे अग्रलेख एवं दटप्पक्षर्याुँ उनके िागणदिणन 

िें सहायक नहीं हो सकें गे?  
संवाद लेखन का वाह्य रूप :  

संवाद सिाचार लेखन का वाह्य स्वरूप आकर्णक होना चातहए । साधारर् रूप से ललखते 
सिय जजतना अन्तर हि दो पंलियों के बीच िें छोडते हैं, उसस ेदुगुना अन्तर सिाचार 

लेखन के सिय छोडने से उसिें पररवतणन, एवि् पररवद्धणन करने िें सुतवधा रहेगी । कागज 

उत्ति हो, उस पर सलवटें न पडी हो, क्योंतक सिाचार लेखन की पहली वस्तु कागज ही 
है । कागज के चुनाव के पिात् अक्षर लेखन का क्रि आता है । जहाुँ तक हो सके सिाचार 

टाइप करके ही भेजे जाया करें।  टाइप की सुतवधा न हो और सिाचार हाथ से ललखना हो 
तो अक्षर सुन्दर और सुवाच्य ललखे जायें । संस्था के नाि, स्थान आदद छपे हुए पत्रों पर 

(लेटर पेपर पर) ही सिाचार ललखा जाना श्रेयस्कर होगा । यदद सिाचार तवस्तृत ह ैऔर 

अमधक कागज लगने की सम्भावना ह ैतो पहला कागज संस्था का 'लेटर पेपर' का ही हो 
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। यदद तकसी सिय 'लेटर पेपर' न हो तो साधारर् कागज के ऊपरी भाग पर लेटर पेपर 

की ललखावट या तो टाइप कर लेनी चातहए अथवा हाथ से ललख लेनी चातहए संस्था का 
नाि, केन्र कायाणलय, स्थानीय पता, फोन नम्बर आदद) 

इसके अनन्तर अब आपको प्रत्यक्ष सिाचार लेखन का कायण प्रारम्भ करना ह ै। ध्यान रह े

सिाचार लेखन एक कला है और उसका अंकन सावधानी और कुिलतापूवणक होना 
आवश्यक है । िान लीजजए आपने सिाचार लेखन का प्रारम्भ लेटर पेपर पर छपे संस्था 
के नाि आदद के तनतान्त पास से ही कर ददया, तो सजावट की दृमष्ट से वह एकदि असुन्दर 

हो जायेगा और यदद सहसम्पादक को आपके सिाचार को िीर्णक-उप िीर्णक देने पडे तो 
उस ेबडी असुतवधा होगी । अतएव सजावट की दृमष्ट से तथा सहसम्पादक की सुतवधा की 
दृमष्ट से संस्था के नाि आदद के नीच ेकुछ ररि-स्थान छोडकर सिाचार लेखन का कायण 
प्रारम्भ करना उपयुि होगा । 

सिाचार यदद एक से अमधक पृष्ठों पर ललखा जाने वाला हो तो प्रत्येक पृष्ठ के अग्रभाग पर 

ररि स्थान छोडने की आवश्यकता नहीं है। हाुँ, जहाुँ एक पैराग्राफ (पैरा) सिाप्त हो और 

दूसरा पैराग्राफ प्रारम्भ करना हो तो उन दोनों के िध्य िें कुछ थोडी ररिता रखनी चातहए 

जजससे तक उस ररि स्थान पर सहसम्पादक उपिीर्णकों का नाि ललख सकें  । 

सिाचार कागज के एक ओर ही ललखा जाये । कागज के दोनों ओर ललखना सवणथा वर्जयण 
है । सिाचार सािग्री के चारों ओर एक इंच से कुछ अमधक िार्जिंन भी छोडी जाया करे । 

एक ही कागज पर दो अलग-अलग सिाचार न तो ललख ेजायें न भेजे जायें । स्थान तथा 
ददनांक ललखने के पिात् सिाचार ललखना प्रारम्भ तकया जाय-े जैसे बम्बई दद. १२ .... । 

सिाचार लेखन की चतुरता तभी ह ैजब तक वाक्य छोटे-छोटे हों, भार्ा सरल हो । रचना 
उलझन भरी न हो । पैराग्राफ टाइप की हुई ६ पंलियों से अमधक न हों । 

अब आपने सिाचार ललख ललया ह ैतथा उसका ससिंहालोकन प्रारम्भ कर ददया ह ैऔर 

तकसी िलद के स्थान पर आप कोई दूसरा िलद ललखना चाहते हैं तो उस िलद को काटकर 

उसके ऊपर दूसरा उपयुि िलद ललख दें, तकन्तु पररवतणन अमधक करना चाहते हों, तो 
जजस पंलि के पिात् आपको पररवतणन करना ह,ै उसके नीचे से कागज फाड दीजजये और 

दूसरे कागज पर दुबारा ललखकर उस कागज को पहले कागज िें लचपका दीजजए । 
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पंलि के अन्त िें आने वाले िलद को खब्डडत न कीजजए । कागज के अन्त िें कुछ स्थान 

कोरा रह जाय ेतो रहने दीजजए, तकन्तु पूर्ण िलद दूसरी पंलि िें ही ललखखये । उसी प्रकार 

पृष्ठ के अन्त िें भी आने वाले िलद को अधूरा न ललखकर अगले पृष्ठ िें ही उसे पूरा ललखना 
चातहए । 

कभी-कभी ऐसा अवसर भी आता ह ैजबतक वाक्य सिाप्त नहीं हो पाता लेतकन पृष्ठ 

सिाप्त हो जाता है, तब अधूरा वाक्य अगले पृष्ठ पर ललखना पडता ह ै। यह उलचत नहीं । 

वाक्य उसी पृष्ठ पर सिाप्त होना चातहए, जजस पर ललखना प्रारम्भ तकया गया है । यदद 

स्थान की किी ह ैतो वाक्य ललखना प्रारम्भ ही न तकया जाय, भल ेही थोडा स्थान ररि रह 

जाय े। यही नहीं जो पैरा आपने ललखना प्रारम्भ तकया ह ैवह भी यदद उसी पृष्ठ पर सिाप्त 

हो तो उत्ति होगा । इस सिय आपको यह देख लेना चातहए तक जो पैरा आप सिाप्त कर 

चुके हैं और उसके पिात् जजस पैरा को प्रारम्भ करना चाहते हैं, वह उसी पृष्ठ िें सिाप्त 

हो सकेगा या नहीं? यदद नहीं, तो उस े ललखना प्रारम्भ ही न तकया जाय,े भल ेही थोडा 
स्थान खाली रह जाय ेऔर अगले पृष्ठ पर उसे ललखना पडे ।  

बडे समाचारों के ललए   

कुछ सिाचार इतने तवस्तृत होते हैं तक उन्हें कई पृष्ठों िें ललखना पडता है । तब आपको 
एक सावधानी बरतनी होगी । प्रत्येक तपछले पृष्ठ के अन्त िें दातहने कोने पर 'आगे देखखये' 
या 'आगे और ह'ै इस प्रकार या इसी प्रकार के दूसर ेलचन्हांतकत िलद ललखे जाया करें । 

उसी प्रकार अगले पृष्ठ के प्रारम्भ िें बायें कोर् पर 'पृष्ठ १ से आगे' यह या इसी प्रकार के 

दूसरे लचन्हांतकत िलद ललख े जायें । और भी उत्ति होगा यदद प्रत्येक तपछले पृष्ठ की 
अन्न्ति पंलि के कुछ अन्न्ति िलद अगले पृष्ठ की पंलि के ऊपर टाइप कर दें या हाथ से 
ललख दें । 

सिाचार लेखन पूर्ण होते ही अन्न्ति पंलि के नीच ेकुछ स्थान ररि छोडकर कोई ऐसा 
लचन्ह अंतकत कर ददया जाय ेजजससे ज्ञात हो सके तक सिाचार सिाप्त हो चुका ह ै। 

सारांि यह ह ैतक हिारी ओर से भेजा गया सिाचार सुसब्ज्जत हो, सहसम्पादक को पढ़ते 
सिय अमधक से अमधक सुतवधा हो और उसके सािने कोई कदठनाई उपब्स्थत न हो । 
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पुनवााचन  

सिाचार लेखन पूर्ण होने पर उस ेतफर एक बार िान्न्त से, सतकण तापूवणक पढ़ लेना अत्यन्त 

आवश्यक है । पढ़ते सिय लचर और अनावश्यक िलदों को कठोरतापूवणक तनकाल 

दीजजए । टाइप की अिुजद्धयों को िुद्ध कीजजए । जजन िलदों को आपने तनकाला ह ैउनके 

स्थान पर उनसे अमधक साथणक िलद ललखखये । सारांि यह तक पुनवाणचन के पिात 

सिाचार सुगम्य, सुन्दर और आकर्णक बन जाये । 

सिाचार भेजने का सिय : दैतनक सिाचार पत्र िें काि करने वाल ेसहसम्पादक आदद 

कायणकत्ताण, सिाचारों के चयन, सम्पादन आदद की दृमष्ट से सिाचारों का दोपहर िें ही 
आना उपयुि सिझते हैं, तकन्तु प्राय: ऐसा नहीं होता । ददन भर सिाचार एकतत्रत करने 
वाले संवाददाता तथा संस्थाओं के व्यलि अपने-अपने सिाचार संध्या के ५-५ । । बजे के 

पिात ही भेज पाते हैं । उस सिय उि कायाणलय िें सिाचारों का ताुँता लगा रहता ह ै। 

सिाचारों की वर्ाण सी होने लगती ह ै। अतएव हि अपना सिाचार भेजने की ऐसी व्यवस्था 
करें तक उपरोि सिय के भीतर ही वह वहाुँ पहुुँच जाय । 

सम्बोधन ककसे करें?  

सिाचार ललख गया ह,ै उसका ससिंहालोकन भी हो गया ह ै। अब उसे केवल ललफाफे िें 
बन्द करके भेजना ही िेर् रह गया ह ै । बात साधारर् सी ह ै तकन्तु उसे भी आपको 
सावधानीपूवणक करनी होगी । सिाचारों के सम्बन्ध की प्रत्येक तक्रया चाहे वह साधारर् 

हो, चाहे असाधारर्, वह आपको सतकण ता और सजगतापूवणक सम्पन्न करनी चातहए । 

अल्प सी भूल, छोटी सी असावधानी भी घातक लसद्ध हो सकती ह ै। अतएव सिाचार 

सावधानीपूवणक भेजे जाया करें । सिाचार, पत्रक, तनवेदन आदद सिाचार-सम्पादक' 

(News Editor) के नाि तथा कायणक्रिों का तनिन्त्रर् पत्र 'प्रिुख संवाददाता (Chief 

Reporter) के नाि ललफाफे िें बन्द करके भेजे जायें । 

सभा-सम्मेलनों के अवसर पर  

आपकी संस्था िें बडे-बडे सिारम्भ तथा सम्िेलन हुआ ही करते है । जजस सिय ऐसा 
कोई सिारम्भ अथवा सम्िेलन हो, तो उसिें भार्र् देने वाल ेविाओं के विव्य पहले ही 
ललख ललये जाया करें और उनको छपवा भी ललया जाय । यदद आप त्वररत प्रलसजद्ध चाहते 



11 

 

हैं तो जो कायण सहसम्पादक को करना ह,ै उस ेभी आप ही कर लें । वह कायण ह ैउन भार्र्ों 
का संक्षक्षप्त सारांि । उस सारांि को ललखकर अथवा टाईप करवा कर  रख लें और 

सम्िेलन के तनक्षित ददवस के दो, तीन ददन पूवण, विाओं के भार्र् की िुदरत प्रतत तथा 
वह सारांि-दोनों सिाचार पत्र कायाणलय िें 'भेज ददय े जायें । दोनों के अग्रभाग पर 

तनम्नांतकत भी अवश्य ललखखये- 
- 'दद०............. .. ........ को संध्या सिय ... .... ........ प्रकािन के हेतु'-  
दूरभाष (टेल़ीफोन) का उपयोग  

कभी-कभी सब प्रकार की सावधानी बरतने एवं िीघ्रता करन ेपर भी यदद सिाचार भेजने 
िें तवलम्ब प्रतीत हो तो ऐसे अवसर पर आप दूरभार् (टेलीफोन) द्वारा 'सिाचार सम्पादक' 

अथवा 'प्रिुख संवाददाता' को सूलचत करें तक 'सिाचार िीघ्र भेजा जा रहा ह ैकृपया स्थान 

सुरक्षक्षत रखें ।' यदद यह सूचना आप यथासिय उन्हें दे देते हैं तो तनिय ही वे आपके 

सिाचार के ललए स्थान सुरक्षक्षत रखेंग े। 

समाचारों के कवतरण में पक्षपात न करें   
सिाचारों का तवतरर् तकस प्रकार हो इस पर भी प्रकाि डालना अनुलचत नहीं होगा । 

सिाचार तवतरर् िें 'सिता का दृमष्टकोर् नैततक दृमष्ट से सवणश्रेष्ठ ह ै। एक ही नगर िें एक 

से अमधक सिाचार पत्र प्रकालित होते हों तथा एक से अमधक सिाचार संस्थाए ंहों तो 
एक ही सिय िें उन सबको सिाचार तवतररत करना आपका कत्तणव्य ह ै। ऐसा नहीं होना 
चातहए तक एक सिाचार पत्र के पास तो आप यथासिय सिचार भेज दें और दूसरे के 

पास तवलम्ब से भेजें । एक के पास भेजें, दूसरे के पास भेजे ही नहीं । एक को तवस्तारपूवणक 

भेजें और दूसर ेके पास उसका संक्षक्षप्त रूप ही भेज दें । एक सिाचार पत्र के संवाददाता 
को सिाचार की सूचना तवस्तृत रूप से दें और दूसर ेको ककिंलचतिात्र ही सूलचत करें । ये 

सिस्त तक्रयाएुँ (बातें) सिाचार पत्र जगत िें नैततक दृमष्ट से वर्जयण हैं । यह सत्य ह ैतक प्रत्येक 

सिाचार पत्र का दृमष्टकोर् आपकी संस्था के प्रतत क्षभन्न-भन्न स्वरूप का होगा । कोई 

आपके अनुकूल होगा, कोई प्रततकूल होगा, कोई तटस्थ होगा । उन सभी को सिानभाव 

से आपको सिाचार तवतरर् करना चातहए । ककिंलचतिात्र भी पक्षपात नहीं करना चातहए 

। आपकी संस्था के प्रतत सहानुभूतत रखनेवाले सिाचारपत्रों के सहसम्पादक अथवा 
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संवाददाता अपनी इच्छा से, अपनी अंतिःप्रेरर्ा से उसिें कुछ पररवतणन-पररवद्धणन करें 
घटाय-ेबढ़ाये तो यह उनका अपना दृमष्टकोर् ह ै। इस प्रकार सिता को अपनाने पर तवपक्ष 

के व्यलि भी आप पर पक्षपात का आरोप नहीं लगा सकें गे । 

 

 

समाचार कवतरण का क्रम  

सिाचार-पत्र कायाणलयों िें देने के हेतु सिाचारों की ललखखत प्रततयाुँ ले जाने वाले व्यलि 

का कत्तणव्य होगा तक वह अपनी संस्था के तनकटस्थ सिाचारपत्र कायाणलय से तवतरर् कायण 
प्रारम्भ करे । जो सिाचार पत्र कायाणलय सबसे दूर होगा उसिें वह अन्त िें जाये । यह क्रि 

सवोत्ति ह ै।  उल्टा क्रि अपनाने का िोह त्याग देना चातहए । सिाचारों के तवलम्ब से 
पहुुँचने की सम्भावना हो तो तत्काल सहसम्पादक को टेलीफोन द्वारा सूलचत कर दीजजए 

तक सिाचार किणचारी के साथ भेजे गये हैं (अथवा भेजे जा रह ेहैं, जैसी ब्स्थतत हो), िीघ्र 

ही आपके कायाणलय िें पहुुँचेंगे । नम्रतापूवणक उन्हें यह भी भान करा देना आवश्यक ह ैतक 

हिार ेसिाचार के ललए उन्हें तकतना स्थान सुरक्षक्षत रखना चातहए । 

चौकीदार स ेपररचय  

प्रवेिद्वार पर बैठने वाला चौकीदार भी उपेक्षक्षत व्यलि नहीं ह ै । तकन्हीं-तकन्हीं बडे 

सिाचार पत्र कायाणलयों िें इसी चौकीदार को कागज लेकर भीतर पहुुँचने का अमधकार 

होता ह ै। उसे कागज की िहत्ता का ज्ञान नहीं होता । वह तो यन्त्र की भाुँतत अपना कायण 
करता ह ै । कभी-कभी उसकी असावधानी से त्वररत प्रकािन को भेजा गया प्रिुख 

सिाचार िीघ्र ही भीतर नहीं जा पाता और उस सिाचार की िहत्ता ही नष्ट हो जाती है । 

यदद आपका चौकीदार से अच्छा सम्बन्ध ह ै तो आप सिाचार की िहत्ता सिझाकर 

तत्काल उस ेभीतर ले जाने के ललए प्रोत्सातहत कर सकते हैं और कायाणलय िें उपब्स्थत 

तकसी सह-सम्पादक का नाि बताकर उस े देने के ललए कहेंगे तो वह स्नेहवि आपका 
कायण िीघ्र और तत्परतापूवणक कर देगा । 
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समाचारपत्रों का अध्ययन  

सिाचार लेखनकला को ददन पर ददन उन्नत और पररिार्जिंत करन ेके ललए आपका क्षभन्न-

क्षभन्न तवचारधारा के अनेक सिाचारपत्रों को पढ़ना आवश्यक ह ै। केवल पढ़ना ही पयाणप्त 

नहीं ह,ै सिालोचना के दृमष्टकोर् से उसका अध्ययन भी करना चातहए । उनकी तकनीक 

क्या ह?ै रचना तकस प्रकार की जाती है? तकस सिाचार पत्र िें तकस प्रकार के संवाद 

प्रकालित होते हैं? तकन सिाचारों को प्रिुखता दी जाती है? सिाचारों को प्रिुखता प्रदान 

करते सिय उसके कौन से भाग को प्रभाविाली रूप से प्रथि ललखा जाता ह?ै इन सिस्त 

कला-अंगों िें पारंगत होने के ललए तनत्य प्रतत सिाचारपत्रों को पढ़कर उनका अध्ययन 

करना अतनवायण ह ै। 

समाचार पत्रों का स्वरूप   

सिाचारों का लेखन इतना प्रभावी और सम्िोहक होना चातहए तक पढ़ना प्रारम्भ करन ेपर 

पाठक उसको अन्त तक पढ़ता ही चला जाय े । उसिें कहीं भी ढीलापन न हो, वह 

अनाकर्णक न हो । यह तभी हो सकेगा जब आप सिाचार के वाह्य स्वरूप को लचतत्रत 

करने की कला हृदयंगि कर लेंग े। उपन्यास अथवा लघुकथा ललखते सिय लेखक पाठक 

की उत्सुकता को अंत तक जीतवत रखता है । कथानक के अंत िें वह उत्सुकता अपनी 
चरि सीिा पर पहुुँच जाती ह,ै तकन्तु सिाचार लेखन िें यह लसद्धान्त लागू नहीं होता । 

सिाचार लेखन िें पाठक की उत्सुकता प्रथि वाक्य िें ही जाग्रत करनी चातहए ।   

इसललए सिाचार के प्रिुख िहत्व का अंि सवणप्रथि ललखा जाना आवश्यक ह ै । 

तुलनात्िक दृमष्ट से जो भाव अमधक िहत्व का है वह प्रथि पैर ेके प्रथि वाक्य िें ही 
ददग्दर्ििंत होना चातहए । 

सिाचार लेखन का क्रि इस प्रकार होना चातहए तक सबस ेअमधक िहत्त्व का अंि पहले 
पैर ेिें हो और उससे कि िहत्त्व का दूसर ेपैर ेिें, इस क्रि से सबसे कि िहत्त्व का भाग 

अन्न्ति पैर ेिें ललखा जाय े। इस प्रकार 'ऊपर से नीचे' यह उतार-क्रि सिाचार लेखन िें 
अपनाया जाय े। 

प्रत्येक पैरे का सबसे िहत्त्व का अंि उसके प्रथि वाक्य िें ही ग्रलथत तकया जाये । पैर े

छोटे, स्वच्छ और व्यवब्स्थत हों, टाइप की हुई छह पंलियों से अमधक बडे न हो । सिाचार 



14 

 

के प्रत्येक अंग और अंि के हेतु एक-एक पैरा सुरक्षक्षत रखा जाय े। प्रत्येक पैरे का प्रारम्भ 

एक ही िैली िें करने से सिाचार िें हीनता आ जाती ह ैऔर वह लचर बन जाता ह ै। 

अतएव प्रत्येक पैरे का प्रारम्भ क्षभन्न-क्षभन्न िैली िें करना आकर्णर् और सुघडता की दृमष्ट 

से सवोत्ति होगा । उपयुणि सभी कला अंग तभी व्यवब्स्थत रूप से अंतकत हो सकें गे जब 

सिाचारों के प्रत्येक तवभाग का आप कच्चा ढाुँचा बना लेंगे । आपको िनोयोगपूवणक यह 

भी तवचार करना होगा तक तुलनात्िक दृमष्टकोर् से तकस तवभाग का तकतना िहत्त्व ह ै। 

सिाचार आकर्णक ढंग से तकस प्रकार प्रस्तुत करना ह,ै उसिें सुघडता तकस प्रकार लानी 
है । सारांि यह है तक सचिंतन और िनन के पिात् आपके िस्स्तष्क िें सिाचार के प्रत्येक 

अंि की कतडयाुँ श्रृंखलाबद्ध हो जायें, उसकी रूपरेखा बन जाये, तभी सिाचार लेखन 

प्रारम्भ तकया जाय े। 

यदद वह तनवेदन (विव्य) ह ैतो सवणप्रथि तनवेदक को अपना नाि और अमधकार का 
उल्लेख करना चातहए । 

सम्पूणा ज्ञान आवश्यक   

जजस घटना के सम्बन्ध िें तनवेदन (विव्य) ललखा जाना है उसका अंतबाणह्य सम्पूर्ण ज्ञान 

पहले से ही प्राप्त कर ललया जाय े। सम्पूर्ण ज्ञान के अभाव िें विव्य ललखना उलचत नहीं 
है । न उसका प्रकािन ही लाभकारी होगा । अधूर ेज्ञान के आधार पर ललखे गये विव्य 

से आपका अज्ञान ही प्रकट होगा, उसिें 'एकपक्षीय' विव्य ललखने का अक्षभयोग तनतहत 

होता ह ै। 

आलोचनात्मक वक्तव्य  

यदद विव्य आलोचनात्िक हैं, तो उस ेबहुत ही सतकण तापूवणक ललखना चातहए । उसकी 
िलद योजना िार्ििंक हो, वाक्य श्रृंखलाबद्ध हो । उसिें गम्भीरता, ब्स्थरता और साहस की 
भावनाएुँ तनतहत हों । गम्भीर और सन्तुललत आलोचना ललखकर भी प्रततपक्षी के ििणस्थान 

पर आघात तकया जा सकता है । यदद प्रारम्भ से ही आप इस ओर ध्यान नहीं देंगे तो 
आपका (आपके  पक्ष का) अज्ञान प्रकट हो जायेगा और आपके उदे्दश्यों के ललए जन-

िानस िें िंका तनिाणर् होगी । 
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समाचार की आत्मा   
साधारर् पाठकों के पास इतना सिय नहीं होता तक वह सिाचार का एक-एक अक्षर पढ़ 

सकें , तफर भी सिाचार पढ़ने की जजज्ञासा तो उनिें होती ही ह ै। जजज्ञासा और सियाभाव 

की द्वन्द्वभरी िनिःब्स्थतत िें वे सिाचार पढ़ना प्रारम्भ कर देते हैं, तब वे िीर्णक, उपिीर्णक 

पढ़कर ही सिाचार का गर्भिंताथण सिझने का प्रयत्न करत ेह ै। अमधक से अमधक धैयणपूवणक 

वे प्रथि पैरा पढ़ जाते हैं, उसिें यदद उनकी उत्सुकता को चेतना मिली तो उसे आगे पढ़ेंगे, 
नहीं तो नहीं । अतएव अगला पैरा वे पढ़ें  चाहे न पढ़ें , प्रथि पैरा पढ़कर ही सम्पूर्ण सिाचार 

का उदे्दश्य उनके ध्यान िें आ जाना चातहए । 

यदद प्रथि पैर ेिें सम्पूर्ण सिाचार की आत्िा तनतहत ह ैतो उसस ेएक लाभ और भी होगा। 

जब वह सिाचार आप तकसी सह-सम्पादक के पास प्रकािनाथण भेजते हैं, और 

सहसम्पादक स्थानाभाव के कारर्, दूसर े सिाचारों की अमधकता के कारर् तथा 
तवज्ञापनों की भरिार के कारर् आपका पूरा सिाचार छापने िें असिथण हो जाता ह,ै तो 
ऐसी ब्स्थतत िें आपका सम्पूर्ण सिाचार पढ़कर उस ेयदद यह तवश्वास हो जाय ेतक प्रथि 

पैरा को पढ़कर ही पाठक सिाचार के अंतरंग का दिणन कर सकेगा तो वह उसी पैर ेको 
छाप देगा और इस प्रकार आपके सिाचार का त्वररत प्रकािन हो जायेगा । 

संशोधन की आवश्यकता न रहे   
आपके सिाचार-लेखन की सफलता इसी िें है तक सह-सम्पादक को उसिें अमधक 

संिोधन न करना पडे । सिाचार उसके पास पहुुँचते ही वह उसिें यथास्थान िीर्णक, 

उपिीर्णक ललखकर तत्काल कम्पोद्जिंग िें दे दें । तकन्तु यदद आपके सिाचार िें उस े

अमधक संिोधन करने का अथवा पुन: ललखने का दुखद अवसर आया तो सिाचार 

प्रकािन का उसका उत्साह ठडडा पड जायेगा । 

समाचारपत्र की भाषा   
सिाचार पत्र जजस भार्ा का हो उसी भार्ा िें सिाचार ललखकर भेजना आवश्यक ह ै। 

तकसी अन्य भार्ा िें ललखे सिाचार का भार्ान्तर करन ेका अवकाि प्राय: सह-सम्पादक 

को नहीं होता, िनिःब्स्थतत भी नहीं होती ह ै। अतएव भार्ान्तर का कायण स्वयं आपको ही 
कर लेना चातहए । 
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कटौत़ी  
सिाचार-लेखन का एक और तत्त्व ह,ै 'कटौती' । उस ेतत्त्व न कहकर  'िस्त्र' कहें तो 
अमधक उपयुि होगा । इस िस्त्र द्वारा िलदों की कटौती, कीजजए, ललखावट की कटौती 
कीजजए और सिाचार को सुघडता प्रदान कीजजए । वही सिाचार प्रभाविाली होगा, िन 

को सम्िोतहत करेगा, जजसिें अनावश्यक िलद न हों, कि से कि िलदों िें अत्यमधक 

आिय प्रततध्वतनत होता हो, सिाचार की िहत्ता उसकी लम्बाई से नहीं की जाती, वह तो 
उसके ध्वतन-अथण पर अवलन्धम्बत होती है । 

भ्रान्त्त धारणा   
अनेक व्यलियों की धारर्ा होती ह ै तक हि अपनी ओर से अमधक से अमधक तवस्तृत 

सिाचार ललखकर भेज दें, सिाचार पत्र वाले उसिें से कुछ न कुछ तो छापेंगे ही । यह 

धारर्ा गलत ह ै । सिाचार लम्बोतरा तथा अनगणल प्रलाप जैसा होगा तो उसको 
संक्षक्षप्तरूप देने की उलझन को सह-सम्पादक नहीं अपनायेगा, वह तो उसे प्राय: रद्दी की 
टोकरी िें ही फें क देगा । िान लीजजए तक उसने उसे संक्षक्षप्त रूप देने का प्रयत्न भी तकया 
तो उसका तवकृत रूप जनता के सम्िुख आने की भारी सम्भावना रहेगी । इसका कारर् 

यह ह ैतक सह-सम्पादक को सिाचार की वास्ततवकता के रहस्य का प्रत्यक्ष ज्ञान तो होता 
नहीं ह ै। वह तो आपके ललख ेहुए सिाचार को ही संक्षक्षप्त बनान ेका प्रयत्न करेगा । इस 

प्रयास िें आपकी दृमष्ट िें सिाचार का जो भाग िहत्त्वपूर्ण ह,ै उसे वह कि िहत्त्व का 
सिझे और उस ेकि कर देवे, अथवा जजस अंि को आप साधारर् िहत्त्व का सिझते हैं 
उस ेवह िहत्वपूर्ण सिझे, यह सब उसने सदभ्ावना से तकया ह ैऔर तफर भी सिाचार 

तवकृत हो गया ह ैअतएव इन सिस्त बातों से बचने के हेतु आप स्वयं सिाचार को इतने 
संक्षक्षप्त रूप िें ललखकर भेजें तक उसे और संक्षक्षप्त करना सह-सम्पादक न तो इष्ट सिझे, 
न आवश्यक ही । सिाचार को अथणभरा, दृढ़ और कसा हुआ संक्षक्षप्त रूप देने के हेतु 
आपको कसौटी के तनयिों का तनदणयतापूवणक पालन करना चातहए । 
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घटना के ददन का उल्लेख   

घटना के ददन का उल्लेख करते सिय 'कल' परसों 'चार ददन पूवण' आदद िलद प्रयोग करना 
उपयुि नहीं होता, ददनांक का उल्लेख स्पष्टतया ललखा जाना चातहए जैसे 'दद० १२ को'।  

 

नामों का कनदेशन   

सिाचारपत्रों िें 'नािों का तनदेिन' करना साधारर् कायण नहीं ह ै । वह तो अत्यन्त 

सजगतापूवणक व्यवहार िें लाया जाने वाला एक तन्त्र' है । उस तन्त्र का प्रयोग तकस प्रकार 

तकया जाय,े इस पर प्रकाि डालना अप्रासंतगक नहीं होगा । 

सिाचारों िें स्थानों का उल्लेख स्पष्टतया तकया जाया करे । यदद स्थान, कोई अप्रलसद्ध 

ग्राि ह ैतो ग्राि का नाि, तहसील, जजला आदद सभी के नािों का तनदेिन करना आवश्यक 

है । 

व्यलियों के नािों का तनदेिन करते सिय तनम्नललखखत तनयिों का पालन करना अतनवायण 
होगा :- 
सिाचार िें आप जजन-जजन व्यलियों का उल्लेख करना चाहते हैं उन सबका पद और 

अमधकार अवश्य ललखें । 

जब आपकी संस्था के कायणकत्ताणओं के नािों का तनदेिन करन ेका अवसर उपब्स्थत हो 
तो 'उतार-क्रि' के तनयि को अपनाया जाये । सवाणमधक तवख्यात कायणकत्ताण का नाि 

सवणप्रथि ललखा जाय,े उसके पिात् कायणकत्ताणओं की ख्यातत के िापदडड के अनुसार 

उनके नाि क्रिि: ललखे जायें । 

अपनी संस्था के सिारोह िें आये हुए अलथततयों के नािों का उल्लेख करते सिय यही 
'उतार क्रि' का तनयि व्यवहार िें लाया जाय े। यही नहीं जब आप सिारोह के सम्बन्ध िें 
सिाचार ललखने बैठें  तब उसिें भाग लेने वाल ेसम्िातनत तथा प्रभाविाली व्यलियों के 

अमधक से अमधक नािों का उल्लेख करें, जजसका अवश्यम्भावी पररर्ाि यह होगा तक 

उनके अपने-अपने 'गुट' िें आपकी संस्था के प्रतत आस्था तथा सद्भावना का जागरर् 

होगा । 
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श़ीषाक-उपश़ीषाक   

सिाचार-लेखन के सिय आप स्वयं िीर्णक-उपिीर्णक तनक्षित न करें । कई बार ऐसा देखा 
गया ह ै तक ललखखत सिाचार के अन्तगणत ही, तविेर्रूप से प्रथि पैर ेिें ही 'िीर्णक' के 

योग्य कोई वाक्य होता ह ैऔर वही िीर्णक के ललए चुन ललया जाता है । िान लीजजए 

सिाचार िें आप तकसी सुप्रलसद्ध नेता के भार्र् का सारांि दे रह ेहैं । उस भार्र् का 
प्रभाविाली, िहत्त्वपूर्ण एकाध वाक्य प्रथि पैर ेके प्रारम्भ िें ही ललखा गया ह ैतो वही 
िीर्णक का स्थान ग्रहर् कर लेता ह ै । अतएव िीर्णक उपिीर्णक देने का कायण सह-

सम्पादक पर छोड देना ही उलचत होगा । 

तकन्तु आप जजस प्रकार का िीर्णक चाहते हैं, वह मिलना आपकी सिाचार-लेखन-चातुरी 
पर तनभणर करता है । आप द्वारा प्रथि पैरे का सृजन देखकर तथा उसिें ग्रलथत तकया गया 
भावाथण पढ़कर सह-सम्पादक स्वयं-सू्फर्तिं से आपका िनोवांलछत िीर्णक उि सिाचार 

को प्रदान कर दे, यही सिाचार-लेखन की अपूवण सफलता ह ै। यह कायण कदठन अवश्य ह ै

तकन्तु अभ्यास करते रहने से तथा सूक्ष्ि अध्ययन से वह साध्य हो जाता है । 

समाचारपत्रों का कनयममत वाचन   

अभ्यास और अध्ययन करने का भी एक तविेर् प्रकार का त्तन्त्र' ह ै। उसका अंतवाणह ज्ञान 

अनुभव द्वारा प्राप्त तकया जा सकता ह ैऔर वह अनुभव आत्िसात ्करने के हेतु तनयमित 

रूप स ेदैतनक तथा साप्तातहक आदद सब प्रकार के सिाचारपत्रों का वाचन आवश्यक है, 
क्योंतक जनिानस िें स्थान बनाना है तो जनित को सिझना भी जरूरी है । जनित को 
सिझने के ललए एकपक्षीय सिाचारपत्र पढ़ने के साथ-साथ, स्वतन्त्र ध्येय को लक्ष्य 

बनाकर प्रकालित होन वाले सिाचार पत्रों को पढ़ना भी आवश्यक है । तभी आप 

प्रततपक्षी के तकों का उत्तर देने िें सिथण हो सकें गे । 

इस तनयमित वाचन तथा अध्ययन से आपको एक और भी लाभ होगा । अद्यावत 

सिाचारों की धारा यदद आपके ज्ञान-तन्तुओं िें प्रवातहत होती रही तो कोई भी नवीनति 

घटना आपकी दृमष्ट से ओझल न हो सकेगी । तकन्तु यदद आपके सिाचारपत्रीय जीवन 

िें तनयमित वाचन का अभाव है तो उि घटना के सम्बन्ध िें तत्काल अमधकृत प्रतततक्रया 
आपके िस्स्तष्क से उदभ्ूत नहीं हो सकेगी और तब आप उस ेयथासिय प्रकट करने िें 
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भी असिथण हो जायेंगे । पररर्ािस्वरूप आपकी संस्था इस एक बात िें क्यों न हो, 
प्रततस्पधी संस्थाओं की दौड िें तपछड जायेगी । 
 

समाचारों की नव़ीनता  
नवीन से नवीन सिाचार, अथवा जन-भार्ा िें कहें तो  'गरिा गरि' सिाचार पढने को 
जनता बहुत उत्सुक रहती ह ै। नवीनता कुतूहल और उत्सुकता की जननी ह ै। अतएव 

'आज का सिाचार आज ही' यह सूत्र प्रततक्षर् ध्यान िें रखखय े। व्यावसामयक दृमष्टकोर् 

से उस ेअपने जीवन का ध्येय बनाइये । सिाचार ललखने िें ककिंलचत् िात्र भी आलस्य न 

कीजजए, यहा ंतक तक संध्या सिय कोई सिारम्भ आयोजजत तकया गया हो तो आपको 
उि सिय के पूवण ही सिारम्भ के उदे्दश्य का वर्णन, विाओं के नाि, यदद उनका भार्र् 

पूवण तनयोजजत ह ैतो उसका सारांि आदद सिाचार का आधा भाग ललखकर रख लेना 
चातहए । इसिें यह सुतवधा रहेगी तक िेर् भाग की पूर्तिं विाओं के भार्र् के सिय 

सभा स्थान पर ही आप कर लेंगे और वहीं से तत्काल सिाचारपत्र कायाणलय िें 
प्रकािनाथण भेज सकें गे । 
यदद सिस्त विाओं के ललखखत भार्र् सिय से पूवण ही आपके हाथों िें आ जाते हैं, 
तो उसका सुयोग्य सारांि ललखकर अथवा उन व्यलियों को िूलरूप िें रखकर ही 
सिारम्भ के पूवण तनयोजजत उदे्दश्यों के आधार पर आगािी कायणवाही की कल्पना करके 

पूरा सिाचार दोपहर िें ही ललख दीजजए और प्रकािनाथण भेज दीजजए । 
कोई िहत्त्वपूर्ण घटना रात िें घदटत होती ह ैऔर उसी सिय आपको उसका पता लग 

जाता ह ैऔर उि घटना के सम्बन्ध िें सिाचार ललखकर भेज सकें   इतना सिय आपके 

पास नहीं ह,ै तो आपका कत्तणव्य होगा तक आप तत्काल सिस्त सिाचारपत्रों को 'फोन' 

द्वारा उसकी सूचना दे दें । दूसरे ददन की प्रतीक्षा िें सिाचार को रोके रखना उसकी 
िहत्ता को नष्ट करना है । 
एकाध बार ऐसा भी अवसर आता ह ैजब तक आपकी ही तकसी िाखा की ओर से केन्र 

कायाणलय को सिाचार भेजने िें तवलम्ब हो जाता ह ै। यह ठीक है तक सिाचार देर से 
आया ह ैतकन्तु उसिें भी नवीनता तनिाणर् की जा सकती ह ै। िान लीजजए, कोल्हापुर 

िें दद० ४ को िारपीट हो गयी, उसिें आपकी संस्था के भी कुछ व्यलि मघर गय ेतकन्तु 
इस घटना का सिाचार िुम्बई के  कायाणलय िें दद० ६ के दोपहर तक नहीं आ पाया । 
कोल्हापुर िें भी आपकी संस्था द्वारा सिाचार तवतररत नहीं हो सका और दो ददन पिात् 
िुम्बई कायाणलय के पास पूर्ण अमधकृत सिाचार प्राप्त हुआ । यह सत्य है तक अब उसकी 
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नवीनता नष्ट हो गयी है, तफर भी उसिें नवीनता का आभास तो तनिाणर् तकया ही जा 
सकता ह ै। उदाहरर् के ललए हि उस सिाचार की रूपरेखा प्रस्तुत कर रह ेहैं । िुम्बई, 

दद. ६ । 
कोल्हापुर के सरकारी अस्पताल िें जजन चार जख्िी नेताओं की ब्स्थतत लचन्ताजनक 

थी, व ेअब स्वस्थ हो रहे हैं, उनकी ब्स्थतत िें भी बहुत कुछ सुधार हो गया ह,ै ऐसा आज 

यहाुँ भा.ि.संघ  के सलचव श्री सरदेिपाडडे ने अपनी एक भेंट िें कहा ह ै। 
श्री सरदेिपाडडे आज दोपहर िें ही कोल्हापुर से यहाुँ आये हैं । भा.ि. संघ के केन्र 

कायाणलय के आदेि पर श्री सरदेिपाडडे दद. ४ को ही संध्या सिय तविेर् िोटर द्वारा 
घटनास्थल का तनरीक्षर् करन ेकोल्हापुर के ललए रवाना हो गय ेथे । 
िुम्बई आने पर घटना के सम्बन्ध िें विव्य देते हुए उन्होंने कहा...( इस स्थान पर ४८ 

घडटे तवलम्ब से आये सिाचार का सिावेि तकया जा सकता है ।) 
 

सत्यता का कवश्वास   

प्रततक्षर् स्िरर् रखखये तक सत्य ही सिाचार की आत्िा होता है । उसिें अपनी ओर से 
निक-मिचण लगाना, अपने ितों का सिावेि करना, काल्पतनक भावनाओं को स्थान 

देना, सिाचार की सत्यता को तवकृत करना है । अतएव आपकी संस्था की ओर से 
प्रकािनाथण भेजा जाने वाला सिाचार तनतान्त सत्य घटना पर आधाररत ह,ै ऐसा पूर्ण 
तवश्वास होने पर ही उसे ललखा जाय ेऔर प्रकािनाथण भेजा जाय े। 
सिाचार िें उब्ल्लखखत व्यलियों के नाि तथा स्थानों के नाि पूर्ण तथा िुद्ध ललख ेजायें 
। अंग्रेजी िें ललखना हो तो उनके 'से्पसलिंग' (Spelling) िुद्ध होना आवश्यक ह ै। 
सारांि यह ह ैतक सिाचार के सिस्त अंग सत्य पर तो आधाररत होने ही चातहए, साथ 

ही वे तविुद्ध भी हों, यदद उनिें कहीं पर अल्प-सी भी अिुजद्ध रह गयी, ललखने िें छोटी 
सी भी भूल हो गयी तो सिाचारपत्र सम्पादक के िन िें तथा जनता के िन िें यह 

भावना उदभ्ूत हो सकती है तक सिग्र सिाचार ही असत्य पर आधाररत होगा । 
काल्पतनक होगा, अल्प सी असावधानी सिस्त सिाचार पर असत्य का आवरर् डाल 

सकती ह ै। 
सब प्रकार की सावधानी बरतने पर भी कभी-कभी ऐसा अवसर आ जाता है तक त्वररत 

प्रकािन की आकांक्षा, सािमयक प्रततस्पद्धाण, सिय का  अभाव आदद कारर्ों से 
सिाचार िें ललखखत असत्य-अंि के प्रकािन से तकसी के सम्िान पर आघात हो जाता 
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है । पर तकसी की सदभ्ावना के साथ अन्याय होता हो तो आपको उसी सिाचार-पत्र 

द्वारा, जजसिें वह सिाचार छपा ह,ै प्रािाक्षर्क तथा स्पष्ट रूप िें अपना स्पष्टीकरर् 

प्रकालित कराना चातहए और यदद वास्तव िें उि असत्य अंि से तकसी की प्रततष्ठा को 
धक्का लगा ह ैतो तनिःसंकोच होकर उसकी क्षिा-याचना करनी चातहए, नैततकता की 
दृमष्ट स ेयही उसका श्रेष्ठ उपाय ह ै। 
यह सत्य है तक इस प्रकार क्षिा याचना करने का कटु प्रसंग आपकी संस्था पर आ गया 
है और यह प्रसंग उसके सम्िान को ठेस लगाने वाला भी है तकन्तु यह ज्ञान होने पर भी 
तक आपका सिाचार अंित: असत्य था, उसके प्रकािन से तकसी की िान हातन हुई ह,ै 

उस ेस्वीकार न करना और तववाद करत ेरहना सावणजतनक लिष्टता के तवरुद्ध और नैततक 

दृमष्ट स ेअिोभनीय ह ै। 
सवाणगीर् परीक्षर् और तनरीक्षर् करन ेके उपरान्त ही सिाचार प्रकािनाथण भेजे जायें, 
तकन्तु तफर भी सवण प्रकार से सावधानी बरतने पर भी यदद कोई अल्प-सी भूल हो जाय े

तो वह क्षम्य नहीं ह,ै ऐसा अवसर आने पर प्रािाक्षर्क तथा तनिःसंकोच होकर सावणजतनक 

रूप स ेअपनी भूल स्वीकार करना नैततक धिण है, शे्रष्ठ िागण ह ै। भूल स्वीकार न कर उस े

स्वाक्षभिान का प्रश्न बना लेना अनैततकता है, असत्याचरर् ह,ै उसे 'हठ-वाद' कहना ही 
अमधक उपयुि होगा । सारांि यह है तक जजस सिाचार िें सदर्ुलच की भावनाएुँ हों, 
लिष्टाचार की धारर्ाएुँ हों, नैततक कल्पनाओं की पररसीिाएुँ हों वही सिाचार शे्रष्ठ ह ै। 
 

कवगत सन्त्दभा का कनदेशन  

तकसी सद्य: प्राप्त सिाचार को पूर्णरूप से प्रकट करन े के ललए तपछले सन्दभों का 
उल्लेख करना अतनवायण हो जाता ह ै और उि सन्दभों का प्रकािन यथासिय 

सिाचारपत्रों िें प्रकालित हुआ ही रहता ह ै। अब आपको आज ही प्राप्त सब- सिाचार 

को अमधक अथण पुष्ट, अमधक सुस्पष्ट और अमधक सिझने योग्य बनाने के ललए उन 

सन्दभों को पुनि संक्षेप िें तनम्न प्रकार से तनदेलित करना चातहए:- 

िान लीजजए ददनांक १० को तकसी कारर्वि सावणजतनक हडताल कराये जाने की 
योजना बन चुकी है और उसका तवज्ञापन भी हो चुका ह ैऔर उस हडताल को स्थतगत 

करने के ललए उसके संयोजकों से तनवेदन करना ह ैतो उस सम्बन्ध का विव्य तो पहले 
प्रकालित तकया जाय,े उसके पिात् संक्षेप िें हडताल की नोदटस तकसकी ओर से, कब 

और क्यों दी गयी थी यह भी ललखा जाय े। 
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छह 'क' कार  

नीचे हि छह 'क' कार ललख रह ेहैं, उनके यथाथण उत्तर जहाुँ तक हो सके सिाचार के 

प्रथि पैर ेिें ही अंतकत तकय ेजाने चातहये । क्या? तकसने? कब? क्यों? और कैसे? 

जब तक उपयुणि  छह 'क' कारों के प्रश्नों के उत्तर आप के सिाचार िें अंतर्निंतहत नहीं 
होंगे, आपका सिाचार अपूर्ण रहेगा । एक या दो 'क' कारों का उत्तर देने की सािग्री 
यदद आप एकतत्रत नहीं कर पाय ेहै तो सिाचार ललखा ही न जाय े। 
 

प्रकाशशत समाचार का अवलोकन  

आपकी ओर से भेजे गये जो सिाचार क्षभन्न-क्षभन्न सिाचार पत्रों िें प्रकालित हो चुके हैं, 
उन्हें ध्यानपूवणक पढना आपका कत्तणव्य ह,ै क्योंतक प्रत्येक सिाचारपत्र की अपनी-अपनी 
िैली होती ह ै। सिाचार पढ़ने पर उनकी िैली का ज्ञान आपको हो जायेगा और आगािी 
सिाचार ललखते सिय वह ज्ञान आपका िागणदिणन करेगा । 
 

समाचारों की महत्ता का तारतम्य   

कुछ सिाचारपत्र स्थानीय होते हैं, कुछ प्रादेलिक होते हैं, कुछ अखखल भारतवर्ीय होते 
हैं । स्थानीय और प्रादेलिक सिाचारों की िहत्ता जजतनी स्थानीय और प्रादेलिक पत्रों के 

ललए होती ह ैउतनी अखखल भारतवर्ीय पत्रों के ललए नहीं होती । अतएव उनकी तुलना 
िें दूरस्थ अन्य प्रान्तों से प्रकालित होने वाले सिाचारपत्रों को सिाचार संक्षेप िें भेज े

जाया करें, उसी प्रकार अखखल भारतीय सिाचार तवतरर् संस्था को भी स्थानीय और 

प्रादेलिक िहत्ता की दृमष्ट से तवस्तारपूवणक ललखी गयी बातों को छोड्कर उसका संक्षक्षप्त 

रूप ही भेजा जाय े। 
 

आज का कायाक्रम  

प्रत्येक सिाचारपत्र िें कुछ तनयमित स्तम्भ होते हैं । उनिें स्तम्भ के उदे्दश्य के अनुरूप 

सातहत्य प्रकालित होता ह ै। उन अनेक स्तम्भों िें  'आज के कायणक्रि' 'दैनजन्दनी' अथवा 
तत्सि् अन्य स्तम्भ होते हैं । उनिें संस्था के कायणक्रि, संस्था से सम्बन्धन्धत नेताओं का 
नगर िें आगिन, उनके भार्र् आदद के कायणक्रि, उनका नगर से प्रयार् आदद 

तवज्ञन्प्तयां  प्रकालित होती हैं । इन तवज्ञन्प्तयों की िहत्ता छोटे-छोटे नगरों िें जजतनी 
होती ह,ै उतनी न तो बडे नगरों िें होती ह,ै न बडे सिाचारपत्र उनको अमधक िहत्व ही 
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देते हैं । अतएव स्थानीय व प्रादेलिक सिाचारपत्रों िें उनका उल्लेख तविेर् िहत्त्व का 
होता ह ै। 
 

व्यलक्तयों का उल्लखे  

जजन नेताओं का अथवा प्रभाविाली व्यलियों का प्रभाव क्षेत्र अपने नगर अथवा अपने 
प्रदेि तक ही सीमित है ऐसे अमधक से अमधक नेताओं के नाि और व्यलियों के नाि 

और उनके कायण का तववरर् स्थानीय और प्रादेलिक सिाचारपत्रों को भेजे जाने वाले 
सिाचार िें अवश्य उदध्ृत तकया जाय े। इससे उस सिाचार की िहत्ता बढ़ेगी । 
ऐसे अनेक प्रभाविाली व्यलि ह,ै जो सिाचारपत्र जगत िें सुतवख्यात हैं । यदद आपके 

सिाचार िें येन-केन-प्रकारेर् उनके नािों का उल्लेख आ जाता ह ैतो आपके सिाचार 

की िहत्ता अमधक बढ़ जायेगी । प्राय: अनुभव िें आता ह ैतक ऐसे सुतवख्यात व्यलियों 
के नाि का आधार पाकर अज्ञात संस्थाए ंअथवा घटनाएुँ चिक उठती हैं । 
 

छाया-लचत्र  

सिाचारपत्र जगत िें सिाचारों के साथ छाया-लचत्रों का िहत्त्व भी कुछ कि नहीं होता 
। सिाचारपत्रों िें छायालचत्र िोभा के साथ प्रचार की वृजद्ध करते हैं । अतएव सिाचारों 
के साथ छायालचत्र भी सिाचारपत्रों िें प्रकालित होते रहते हैं । छाया-लचत्र (फोटो) लेने 
की कदठनाई तब होती है जब सिारम्भ संध्या सिय अथवा रात िें होता ह ै। यदद आपकी 
इच्छा ह ैतक दूसरे ददन प्रातिःकाल सिाचार के साथ छाया-लचत्र भी छपे तो आपको इस 

तवर्य पर सिाचारपत्रों से पहले ही वाताणलाप कर लेना चातहए । उन्हें यह बताना होगा 
तक छाया-लचत्र का साइज तकतना बडा होगा तथा वह रात को तकतने बजे तक भेजा जा 
सकेगा । सिारम्भ िें थोडी बहुत भीड होते ही प्रारम्भ िें ही दो तीन छाया-लचत्र ले लेना 
चातहए । उनिें से एक पसन्द करके ललॉक िेकर की ओर भेज दीजजए । इस सम्बन्ध िें 
ललॉक िेकर से भी पहले ही बात-चीत कर ली जाय े। सम्भव है कायण व्यस्तता तथा 
कायाणमधक्य के कारर् वह िीघ्र आपको ललॉक बनाकर न दे सके । आपको ध्यान रखना 
है तक सिाचारपत्रों की ओर से, जो सिय तनधाणररत तकया गया ह ैउसके भीतर ही उन्हें 
ललॉक देना ह ै। िहत्त्व के सिारम्भ का लम्बा चौडा तववरर् सिाचारपत्र िें साधारर् 

स्थान पर छापने के बदले चुन ेहुए िलदों िें ललखा गया चुटीला संक्षक्षप्त सिाचार यदद 

छाया-लचत्र के साथ यथास्थान छपता ह ैतो उसका वह ठाट देखते ही बनता है और 

प्रचार की दृमष्ट से भी श्रेयस्कर होता ह ै। 
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समाचारों का जन-ज़ीवन से सम्बन्ध  

आपके सिाचार लेखन की चातुरी इसी िें है तक आप उसिें यह ददग्दर्ििंत करन ेिें 
सफल हो सके तक उसे पढ़कर अमधक से अमधक जनता प्रभातवत हो जाय े। उसके 

अक्षरों की सािूतहक ध्वतन से यह प्रकट हो सके तक उसका अन्तबाणह्य सम्बन्ध जन-

जीवन से है और वह सम्बन्ध वास्ततवक एवं सािमयक ह ै। तभी आपके सिाचार की 
श्रेष्ठता प्रिाक्षर्त होगी और उसकी िहत्ता बढ़ेगी । 
 

भावनाओं का स्पशा  
कभी-कभी सिाचार-लेखक को िनोतवज्ञान का आधार लेना पडता है । सिाचार िें 
अंतकत व्यलि से अथवा व्यलि सिूह से लेखक अल्प सिय के ललए ही क्यों न हो, 
एकरूप हो जाता ह ै। उस एकरूपता िें लेखक स्वयं वह व्यलि ही बन जाता ह ै। इस 

कारर् िानवीय भावनाओं को स्पिण करनेवाला सिाचार प्रचार की दृमष्ट से अमधक 

पररर्ािकारी होता है । िान लीजजए, आपको तकसी 'मिल' के सम्बन्ध िें सिाचार 

ललखना ह ै। आपने ललखा, -मिल िाललक ने 'मिल' बन्द करके ताले लगा ददय े। '' यह 

लेखन हृदयस्पिी नहीं ह,ै उसके बदले यदद आप यह ललखें तक उस मिल िें कायण 
करनेवाल ेबारह हजार श्रमिकों पर भूखों िरने का दुखद प्रसंग आ गया है' तो यह 

िानवीय भावनाओं के अमधक अनुकूल होगा । 
िनोतवज्ञान के दृमष्टकोर् से नैसर्गिंक दुघणटनाओं के सिाचारों की अपेक्षा, राजनीततक 

तथा औद्योतगक क्षेत्र के सिाचारों िें स्वाभातवक रूप से िानवीय कुतूहल, उत्सुकता 
तथा रुलच अमधक होती ह ै। 
 

न्त्यायालय के कनणाय का समाचार  

न्यायालय के तनर्णय के सिाचार ललखते सिय आपको यह तवश्वास कर लेना चातहए तक 

सिाचार पूर्णतया अमधकृत ह ै। तनर्णय की प्रततललतप िीघ्र प्राप्त करने का प्रयत्न तकया 
जाय े। यदद अमधकृत प्रततललतप मिलने िें तवलम्ब होने की सम्भावना हो तो, संक्षक्षप्त 

ललतप द्वारा िूल तनर्णय पर से दटप्पक्षर्याुँ ललख ली जायें । तनर्णय के जजस सम्बन्धन्धत 

अंि को अथवा उसके संक्षक्षप्त रूप को आप अपने सिाचार िें प्रकालित करना चाहते 
हैं, उस ेजागरूक रहकर सावधानीपूवणक ललखा जाये । यह ध्यान रखा जाये तक तकसी 
भी अवस्था िें तनर्णय के िूल तत्त्व की प्रािाक्षर्कता नष्ट न होने पाये । 
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 संस्था के अकतररक्त इतर नतेाओं के भाषणों के समाचार  

कई बार आप अपनी संस्था की ओर से ऐसे नेताओं को भार्र् देने के ललए आिन्न्त्रत 

करते हैं, जजनका आपकी संस्था से सम्बन्ध नहीं होता और वे आपकी संस्था के िंच से 
भार्र् देते हैं । सिाचार के िीघ्र प्रकािन की दृमष्ट से भार्र् होने के पूवण ही भार्र् का 
ललखखत सारांि देने के ललए विा िहोदय से तनवेदन तकया जाना चातहए । यदद यह 

सम्भव न हो सके तो उनके भार्र् के पिात् आप स्वयं उसका सारांि ललख लें और 
विा िहोदय को ददखाकर सम्ितत प्राप्त कर लें, तदुपरान्त सिाचारपत्रों को प्रकािनाथण 
भेजा जाय े। िान लीजजए तकसी प्रकार सम्ितत प्राप्त करन ेिें आप असिथण हो जायें तो 
अपना ललखखत सारांि ही प्रकािनाथण भेज दें । ऐसी अवस्था िें आपका उत्तरदामयत्व 

होगा तक सारांि ललखते सिय विा िहोदय के भार्र् के िूल-उदे्दश्य और लसद्धान्त की 
रक्षा करें । आप अपनी ओर से उनके भार्र् के प्रवाह को ऐसा िोड न दें तक जजस पर 
आक्षेप तकया जा सके और प्रकािन के पिात् उस ेपढ़ने पर विा िहोदय के हृदय िें 
दुभाणवना उत्पन्न हो जाये । वह आपकी संस्था के प्रतत असतहष्र् ुहो उठें  और यह सिझ 

बैठें  तक संस्था के िंच पर िैंने भार्र् ददया, उसका उसने अनुलचत लाभ उठाया ।' यदद 

ऐसी धारर्ा उनकी हो गयी तो आपकी संस्था के प्रतत उनके िन िें प्रततष्ठा नहीं रहेगी । 
अतएव सारांि ऐसा प्रािाक्षर्क ललखा जाये जजससे आपके तनिन्त्रर् पर बार-बार वे 
आपके िंच पर भार्र् देने के  ललए उत्साहपूवणक तनिःसंकोच आते रहें । 
 

मूल शब्द-रचना आवश्यक  

कभी-कभी आपकी संस्था के प्रस्तावों िें, विव्यों िें तथा सिाचारों िें दूसरी संस्थाओं 

की अथवा उनके नेताओं की भूमिका के सम्बन्ध िें तनदेिन करने का अवसर आ जाता 
है । ऐसे सिय वह तनदेिन उसके िूल िलदों िें ही करना उलचत ह ै। िूल िलद-रचना 
को ककिंलचत िात्र भी िोड न ददया जाय े। 
 

अप्रकतष्ठा  
आपकी ओर से भेजे जाने वाल ेसिाचारों के प्रकािन से तकसी व्यलि की अथवा संस्था 
की अप्रततष्ठा होने की सम्भावना हो, तो उस सिाचार को प्रारम्भ से ही सत्यता की 
कसौटी पर इतना अमधक कस लेना चातहए तक यदद उसके प्रकािन पर आपके तवरुद्ध 

न्यायालयीय कायणवाही की गयी तो वहाुँ भी आप अपनी रक्षा करने िें सिथण हो सके । 
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न्त्याय प्रकवष्ट प्रकरण  

न्याय के अंतरंग को स्पिण करनेवाला न्याय प्रतवष्ट प्रकरर् सिाचार ललखने के पूवण अथवा 
उस तवर्य पर भार्र् देने के पूवण तकसी सुप्रलसद्ध वकील से पराििण करना न्यामयक 

दृमष्टकोर् से परि आवश्यक है क्योंतक ऐसे तवर्यों पर कुछ ललखना या बोलना न्याय के 

तवरुद्ध होता ह ै। यदद सिय पर सुयोग्य वकील का पराििण उपलब्ध न हो सका तो 
सिाचार भेजा ही न जाय े। 
 

अशभयोग समाचार  

यदद कोई एक ऐसी सूचना ललखने के ललए आप बाध्य हो रह ेहैं, जजसकी आवश्यकता 
सावणजतनक क्षेत्र िें सहसा नहीं होती ह ैतो ऐसी दिा िें न्याय का एक तत्त्व ह ै तक 

न्यायालय िें जब तक अपराध प्रिाक्षर्त नहीं हो जाता तब तक अक्षभयुि तनरपराधी ही 
सिझा जाता ह ै। अंग्रेजी भार्ा िें ऐसी ब्स्थतत को ''Alleged'' संज्ञा दी जाती है । तकसी 
भी व्यलि पर न्यायालय िें िािला चल सकता ह,ै उसने अपराध तकया है एतदथण नहीं, 
वरन ्अपराध का अक्षभयोग लगाया गया ह,ै एतदथण ।' 
न्यायालय के तनर्णय के उपरान्त ही व्यलि अपराधी ह ैया नहीं, यह कहा जा सकेगा । 
इसका भी ध्यान रखना आवश्यक ह ै। 
 

न्त्यायालय़ीय अप्रकतष्ठा  
न्यायाधीि के व्यवहार की आलोचना करने वाला तकवा न्यायालय की अप्रततष्ठा 
करनेवाला सिाचार प्रकालित न तकया जाय,े न उस सम्बन्ध िें विव्य ही ददया जाय े। 
 

'सनुा गया ह ैतथा 'कवश्वस्त-सूत्र   

प्राय: अनेक सिाचारों के प्रारम्भ िें अथवा अन्त िें 'तवश्वस्त सूत्र से पता चला है तक, 

'ऐसा सुना गया है' आदद वाक्य हि पढ़ते हैं । ऐसे वाक्य-प्रयोगों से सिाचार के सम्बन्ध 

िें पाठकों के िन िें अतनक्षितता तथा अतवश्वास की भावनाएुँ तनिाणर् होती हैं । अपनी 
संस्था की  ओर से भेजे जानेवाले सिाचारों िें उपयुणि वाक्य-प्रयोगों को स्थान नहीं देना 
चातहए । सिाचार-पत्र जगत िें उनका प्रयोग ऐसे सिय तकया जाता ह,ै जब तक सिाचार 
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की सत्यता का तो तवश्वास होता ह ैतकन्तु सिाचार कहाुँ से प्राप्त हुआ इस ेप्रकट नहीं 
होने देना ह ै। 
 
गुप्त सरकारी पत्र : तकसी प्रकार कोई सरकारी गुप्त पत्र आपके हाथ लग जाता है और 

उस ेपढ़कर यदद आपके िन िें यह धारर्ा उत्पन्न हो जाती ह ैतक उि पत्र को प्रकालित 

करने पर आपकी संस्था का तहत होगा तथा जनता का भी लाभ होगा तकन्तु तफर भी 
उसके प्रकािन का िोह बलपूवणक हटा दीजजए । क्योंतक आपका वह कायण 'Official 

secrets Act' के तनयिों को भंग करता ह ैऔर अपराध िें पररर्त हो जाता ह ै। ऐसी 
ब्स्थतत िें सावणजतनक रूप से क्षिा िाुँगने पर भी सम्पादक को छुटकारा नहीं मिल 

सकेगा। 
िान लीजजए तक 'तत्त्व-तनष्ठा' अथवा लसद्धान्त-पालन आदद उच्च उदे्दश्यों से प्रेररत होकर 
आपने उन्हें भंग करन ेका ही तनिय कर ललया है, तो प्रकािन के पूवण उसके सम्बन्ध िें 
सम्पादक से वाताणलाप कर लेना होगा । उन्हे स्पष्ट रूप से आगािी तवपक्षत्तयों का ददग्दिणन 

करा देना होगा । यदद वह उनका सािना करना स्वीकार करें तभी वह (ऐक्ट का भंग 

करनेवाला) सिाचार प्रकािनाथण भेजा जाये, तफर भी भेजने से पूवण आपको एक बार 
तफर से पूर्णतया यह तवश्वास कर लेना होगा तक गुप्त पत्र तनतान्त सत्य ह ैऔर वह 

बनावटी नहीं ह ै। 
तत्त्व चचाा   
तकसी विा के भार्र् िें सैद्धान्न्तक ककिंवा तास्त्त्वक तवर्यों का तवस्तारपूवणक वर्णन 

तकया गया हो तो तत्कालीन सत्य ब्स्थतत से सम्बन्धन्धत एकाध िुदे्द को ही आप अपन े

सिाचार िें स्थान दें । प्रात: सिय जब सिाचारपत्र पहुुँचते हैं उस सिय अमधकांि लोग 

साधारर्तया चाय-पानी पीकर अपने काि पर जाने की तैयारी िें होते हैं और बाबू लोग 

सिय पर अपने आतफस िें पहुुँचने की धुन िें स्नानादद तनत्यकिण िें व्यस्त रहते हैं, ऐसी 
अवस्था िें उन बेचारों की न तो ऐसी िनब्स्थतत होती ह,ै न उन्हें इतना सिय होता है तक 

वे तास्त्त्वक चचाण, लसद्धान्त चचाण जैसे गहन तवर्यों को पढ़ सके, अतएव उनका संक्षक्षप्त 

रूप ही दैतनक सिाचार पत्र िें प्रकालित तकया जाये और तवस्तृत रूप उनके .साप्तातहक 

अथवा 'िालसक' संस्करर् के हेतु सुरक्षक्षत रखा जाय े। 
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वस्तुकनष्ठ लेख  

राजनीततक एवं सावणजतनक क्षेत्रों िें उन लेखों को तविेर् गौरव प्राप्त होता ह ै जजनिें 
सािमयक घटनाओं के सम्बन्ध िें तवस्तत-तववेचन तकया जाता ह ै। तवक्षभन्न सिस्याओं 

के सम्बन्ध िें िानवीय दृमष्टकोर् से चचाण की जाती ह ै। इन तवर्यों पर ललखे गय ेलेख 

आपकी संस्था की ओर से सिाचारपत्रों को प्रकािनाथण बार-बार भेजे जाया करें जजसका 
पररर्ाि आपकी  संस्था के तहत िें होगा । ऐसे लेखों का िीघ्र प्रकािन लाभदायक 

होता ह ै। अतएव 'तत्परता' अपनाना अत्यन्त आवश्यक ह ै। स्वयं की संस्था के लसद्धान्तों 
का तविद-्तववेचन करनेवाला सातहत्य तो प्रत्येक संस्था प्रचाररत करती ह ैतकन्तु ऐसा 
सातहत्य जजसिें स्वयंि की संस्था के लसद्धान्तों की अक्षभव्यलि न हो, प्रचार का अंि न 

हो वरन ्तवक्षभन्न सिस्याओं के सम्बन्ध िें साधारर् पाठकों को पररलचत कराना ही जजन 

का एकिात्र उदे्दश्य हो वही लेख शे्रष्ठ होते हैं । अखखल भारतीय स्तर पर चैतन्य तनिाणर् 

करने वाल ेवस्तुतनष्ठ' लेख यदद आपकी संस्था की ओर से प्रकालित होते रह,े तो जन-

िन पर उनका अनुकूल प्रभाव पडे तबना न रहेगा । 
िनै: िनै: स्थानीय सिाचारपत्रों की यह धारर्ा बनती जाय तक सावणजतनक, राजनीततक 

एवं श्रमिक सिस्याओं के सम्बन्ध िें वस्तुतनष्ठ' तनष्पक्ष लेख प्राप्त करना ह ैतो आपकी 
अपनी संस्था के कायाणलय से उपलब्ध तकये जा सकते हैं । कुछ ऐसी भी संस्थाए ंहैं जो 
आपसे सम्बन्धन्धत नहीं हैं । उन संस्थाओं की भी अपनी सिस्याए ंहैं, उलझनें हैं । उन 

सब संस्थाओं के विव्य छापते रहना अथवा प्रस्ताव प्रकालित करत ेरहना प्रगततिील 

िागण नहीं है । दूसर ेिलदों िें 'अव्यापारेर्ु व्यापार'  ह ै। यदद आपने उनकी सिस्याओं 

को सावणजतनक सिस्या का रूप देकर उन पर वस्तुतनष्ठ लेख ललखे तो वे अमधक उपयुि 

रहेंगे । उससे यह लाभ होगा तक उस सिस्या से सम्बन्धन्धत संस्थाओं की सहानुभूतत 

आपको अनायास प्राप्त हो जायेगी । 
 

कक्रया की महत्ता   
वही घटना सिाचार की दृमष्ट से अमधक श्रेष्ठ और उपयोगी िानी जाती है, जजसिें संघर्ण 
की भावना अथवा 'तक्रया' की उदघ्ोर्र्ा हो ।  'तहतोपदेि से भरा' सिाचार इष्ट नहीं 
होता, इसके तवपरीत 'सीधी' कायणवाही की धिकी' का सिाचार अमधक प्रभावी और 

पररर्ािकारी होता ह ै। अथाणत् ऐसा सिाचार प्रकालित करना न करना संस्था के उदे्दश्यों 
पर तनभणर करता ह ै। 
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समाचार में चमत्कार हो   
कोई घटना तनतान्त साधारर् होती ह,ै तकन्तु यदद उसका घदटत रूप साधारर् घटनाक्रि 

से तनराला, चित्कार भरा, तवस्ियजनक अनपेक्षक्षत हो तो सिाचार की दृमष्ट से वह 

एकदि िौललक हो जायेगा । उसका िूल्य भी बढ़ जायेगा । 'िानव को काटने वाला 
कुत्ता' यह तनत्यप्रतत की साधारर् घटना ह ै। तकन्तु यदद 'कुत्ते' को काटने वाला िानव' 

यह घटना हो तो वह एकदि असाधारर् और चित्कृततजन्य हो जायेगी । 
 

अंकशास्त्र का उपयोग  

सिाचार िें अंकिास्त्र का प्रयोग अथवा उपयोग उसकी श्रेष्ठता को प्रभातवत करता ह ै। 
'एक सहस्र कायणकत्ताणओं ने दस ददन तक हडताल रखी और सिस्त कायण बन्द रह े।' 
इस सिाचार के साथ आगे के वाक्यों  को और जोड दीजजए और अंकिास्त्र का चित्कार 

देखखये 'पररर्ाि स्वरूप कायण के अस्सी हजार घडटे व्यथण नष्ट हो गय ेऔर लगभग तीन 

करोड रुपयों की हातन हो गयी ।' 
 

सम्पादक के नाम पत्र  

सिाचारपत्रों िें जो तनयमित स्तम्भ होते हैं उनिें 'पाठकों का पत्र-व्यवहार अथवा 
सम्पादक के नाि पत्र' स्तम्भ भी होते हैं । सावणजतनक कायणकत्ताण इन स्तम्भों का पूरा 
उपयोग नहीं करत े। यदद इनका उलचत उपयोग तकया जाय,े उलचत अवसर पर इनका 
आधार ललया जाय ेतो ये दीप स्तम्भ का कायण करते हैं । 
िान लीजजए तकसी बात को (तवर्य को) जनिानस के अन्तर िें अंकुररत करना ह ैतकन्तु 
उसके सम्बन्ध िें अमधकृत विव्य देने की ब्स्थतत नहीं ह ै। ऐसे सिय तकसी भी व्यलि 

की ओर से सम्पादक के नाि पत्र ललखकर उस बात को जनता के सिक्ष रखा जा 
सकता ह ै। कभी अतत साधारर् बात की ओर जनता का ध्यान आकर्र्िंत करने का 
अवसर तकसी सुतवख्यात नेता के जीवन िें आ जाता ह ैऔर उस बात के सम्बन्ध िें 
विव्य प्रकालित करना वह अपनी प्रततष्ठा के तवपरीत सिझता ह ै तो ऐसे सिय 

सम्पादक के नाि पत्र ललखकर अपनी बात जनता के सािने रखी जा सकती ह ै। 
अपनी संस्था के अथवा उसके उदे्दश्यों के तवरुद्ध तकसी सिाचारपत्र द्वारा प्रततकूल लेखन 

प्रकालित तकया गया हो तो सम्पादक को पत्र ललखकर उसका प्रततवाद प्रकालित करना 
अमधक श्रेयस्कर रहेगा, उस पर एकदि प्रततवादात्िक विव्य प्रकालित करना उलचत 

नहीं । 
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तकसी सिस्या (Issue) पर अथवा आन्दोलन पर जनता का ध्यान सतत केजन्रत रखना 
है तो इसके ललए यह स्तम्भ बहुत ही उपयोगी होगा । इसके द्वारा पक्ष-तवपक्ष की तक्रया-
प्रतततक्रया व्यि तकय ेजानेवाले अनेक पत्र प्रकालित कराय ेजाय े। अनेक व्यलियों को 
ऐसे पत्र ललखने के ललए प्रोत्सातहत तकया जाय े। सिस्या (Issue) ककिंवा आन्दोलन के 

तवरुद्ध ित प्रदर्ििंत करनेवाले पत्र भी कभी-कभी उपयोगी लसद्ध होते हैं । 
सम्पादकों को पत्र ललखने का आपको एक सािूतहक िोचाण ही संगदठत करना चातहए । 
प्रथि ऐसे व्यलियों की सूची बनायी जाय,े जो सावणजतनक जीवन िें सुतवख्यात हों, जो 
आपकी संस्था से प्रत्यक्ष अथवा अप्रत्यक्ष रूप से सम्बन्धन्धत न हों तकन्तु उससे 
सहानुभूतत रखत ेहों । इसके पिात् सम्पादकों को जो पत्र ललखे जाने हैं, वह स्वयं आप 

ही ललख लें तकन्तु प्रकािन से पूवण उन्हें उन िहान् व्यलियों के सिक्ष प्रस्तुत करके 

उनका अनुिोदन और हस्ताक्षर प्राप्त कर ललय ेजायें । यह कोई अनहोनी बात नहीं है 
प्रयत्न करन ेपर हो सकती ह ै।  सिाचारपत्र जगत िें वह इष्ट भी ह ै। 
 

वक्तव्य-प्रस्ताव   

प्रत्येक संस्था की ओर से सािमयक तवर्यों पर विव्य प्रकालित होते रहते हैं तकन्तु इधर 

डेढ़ दिक िें उनकी ियाणदाओं के सम्बन्ध िें भ्रान्त धारर्ाएुँ प्रचललत हो गयी हैं । 
अमधकांि व्यलियों की यह धारर्ा बन गयी है तक तवश्व की सिस्त सिस्याओं पर अपना 
ित प्रकट होना ही चातहए । प्रत्येक घटना, चाहे वह दुघणटनावि िृत्य ुकी हो, अथवा 
प्रथि अंतररक्षयान के सफल अंतररक्ष यात्रा की ही हो, उस पर अपनी प्रतततक्रया, अपना 
ित प्रकालित होना ही चातहए, ऐसा वे सोचते हैं । अपने कायणकताणओं की ऐसी 
िनोभूमिका नहीं बनने देना चातहए । 
साधारर्तया यह ध्यान रखना आवश्यक ह ैतक अततदूर की अंतराणष्ट्रीय िहत्त्वपूर्ण घटना 
िें अथवा िास्त्रीय तवर्य के िौललक प्रश्न की चचाण िें जनसाधारर् को न तो रुलच होती 
है, न आस्था ही, इसके तवपरीत स्वयं के जीवन से प्रत्यक्षत: सम्बन्धन्धत ऐसे हृदयस्पिी, 
तवर्यों के प्रतत जनसाधारर् की अमधक आस्था होती ह ै। 
अपने कायणक्षेत्र से सम्बन्धन्धत तकसी भी घटना का प्रस्ताव अथवा विव्य सवणप्रथि 

प्रकालित हो सका तो वह अतत श्रेयस्कर होगा । तकन्तु केवल िात्र िीघ्र प्रकािन ही 
आपके कत्तणव्य की इततश्री नहीं है । यदद तकसी कारर्वि विव्य िें तवचारों का सिन्वय 

नहीं हो पाया है अथवा तवचारों की सवाणगीर् श्रृंखला पूर्ण नहीं हो पायी ह ैतो िीघ्र 

प्रकािन का लोभ त्याग दीजजए । थोडी देर भल ेही हो जाये पररपूर्ण विव्य ही प्रकािन 
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को भेजा जाया करे । प्रकािन की तत्परता तथा स्वय ंके कत्तणव्य के प्रतत सावधानी, 
दोनों िें सिन्वय होना आवश्यक है । 
 

संस्था के स्तर स े 

जजस प्रश्न से आपकी संस्था का प्रत्यक्ष एवं सीधा सम्बन्ध नहीं ह,ै उसके सम्बन्ध िें 
विव्य आदद प्रकालित न तकय ेजाया करें । 
तकन्तु इस ओर भी जागरूक रतहए तक भल ेही उस प्रश्न का सम्बन्ध आपकी संस्था से 
न हो तफर भी यदद आपकी संस्था के स्तर से अथवा अखखल भारतीय या प्रादेलिक 

संगठन के स्तर से उस प्रश्न के सम्बन्ध िें ित प्रदर्ििंत तकया गया है तो उस ित को बल 

देकर पररपुष्ट बनाना आपका कत्तणव्य हो जायेगा । अपने कत्तणव्य के पालन िें स्वय ंकी 
इकाई के स्तर से विव्य तथा प्रस्ताव द्वारा आपको अपना ित प्रकट रूप से प्रदर्ििंत 

करना होगा तकन्तु यह ित प्रदिणन वररष्ठ कायाणलय के आदेिानुसार अथवा सवणसाधारर् 

संकेत के आधार पर ही तकया जाया कर े। 
 

औद्योकगक क्षेत्र में  
जहाुँ तक औद्योतगक क्षेत्र िें कायण करनेवाले कायणकताणओं  का प्रश्न ह,ै उन्हें कई बातों िें 
अन्य सावणजतनक संस्थाओं के कायणकत्ताणओं से कुछ तविेर् बातों पर ध्यान देना पडता 
है । इस क्षेत्र के तकसी एक ही उद्योग िें एक से अमधक यूतनयनें काि करती ह ैजजनिें 
प्राय: आपस िें स्पद्धाण रहती है । तकसी एक ही उद्योग िें आपकी संस्था से संलग्न एक 

से अमधक यूतनयनों का जजस प्रश्न से प्रत्यक्ष सम्बन्ध हो, उस प्रश्न पर उस उद्योग िें कायण 
करनेवाली यूतनयन की औद्योतगक फेडरेिन सवणप्रथि ित प्रदर्ििंत कर,े तदनन्तर जब 

भी आवश्यकता हो, उसकी सहायता के हेतु एक ओर तो आपकी अ.भा. संस्था के स्तर 

से तथा दूसरी ओर सम्बन्धन्धत यूतनयन के स्तर से स्पष्टतया ित प्रदर्ििंत तकया जाय ेऔर 

उस ेिलिसम्पन्न बनाया जाय े। 
ऐसे औद्योतगक फेडरेिन का अस्स्तत्व न हो तो फेडरेिन के स्तर स ेहोने वाला ित 

प्रदिणन आपकी अ.भा. संस्था के स्तर से तकया जाना चातहए ।  
 

प्रादेशशक फेडरशेन के स्तर स े   

एक ही प्रदेि की, आपकी संस्था से सम्बन्धन्धत एक से अमधक यूतनयनों का जजस प्रश्न 

से प्रत्यक्ष और सीधा सम्बन्ध हो उस प्रश्न पर तथा उस प्रदेि के िहत्त्वपूर्ण सवणसाधारर् 
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श्रमिक प्रश्नों पर प्रादेलिक फेडरेिन की ओर से प्रथि ित प्रदर्ििंत तकया जाय े। उस 

ित को बल देने के ललए एक ओर तो अ.भा. संघ के स्तर से दूसरी ओर सम्बन्धन्धत 

यूतनयनों के स्तर से ित प्रदर्ििंत तकया जाये । (प्रदेिीय स्तर के सवणसाधारर् प्रश्नों िें 
रार्जय सरकार के किणचाररयों की सिस्याए ंभी अंतर्निंतहत हैं ।) प्रादेलिक फेडरेिन का 
अस्स्तत्व ही न हो तो उपयुणि ित प्रदिणन अ.भा. स्तर से तकया जाना चातहए । तनम्नांतकत 

प्रश्नों पर आपकी अ.भा. संस्था की कायणकाररर्ी या प्रविा द्वारा प्रकट रूप से ित 

प्रदर्ििंत तकया जाना इष्ट होगा । 
ऊपर वर्र्िंत प्रसंगों को छोडकर देि के श्रमिक वगण से तथा औद्योतगक क्षेत्र से सम्बन्धन्धत 

प्रश्न । तकसी भी केन्रीय श्रमिक संगठन से संलग्न न होने पर भी स्वतन्त्र टे्रड यूतनयन 

का अथवा फेडरेिन का जजन प्रश्नों से सम्बन्ध हो और जजसका अप्रत्यक्ष पररर्ाि 

सािूतहक रूप से श्रमिक आन्दोलन पर अथवा संगठन पर पडने वाला हो- ऐसे प्रश्न । 
केन्रीय श्रमिक संगठनों से सम्बन्धन्धत अन्य यूतनयनों के ऐसे प्रश्न जजनका प्रत्यक्ष अथवा 
अप्रत्यक्ष पररर्ाि सािूतहक रूप िें श्रमिक आन्दोलन पर तथा संगठन पर पडने की 
सम्भावना हो । 
केन्रीय तथा रार्जय सरकारों के किणचाररयों के प्रश्न । 
ऐसे सवणसाधारर् राष्ट्रीय प्रश्न, जजन पर ित-प्रदिणन करन ेसे सभी देिभि संस्थाओं का 
पुनीत राष्ट्रीय कतणव्य तनधाणररत होता ह ै । पत्रकार वात्ताण : पत्रकार वाताण का अथण ह,ै 

सिस्त संवाददाताओं का एकत्र होकर तवचार तवतनिय करना । ऐसी पररर्द ्उस सिय 

आयोजजत की जाय,े जब- 

1. कोई िहत्वपूर्ण सिाचार प्रकालित कराना हो, 
2. स्थानीय, प्रदेिीय, राष्ट्रीय स्वरूप की घटनाओं पर भाष्य कराना हो, 3. सािान्य 

अथवा तविेर् घटनाओं पर तकसी प्रभाविाली व्यलि द्वारा भाष्य कराना हो, 
4. तकसी तविाल सम्िेलन सिारोह के पूवण अथवा उसकी सिान्प्त के पिात्, 
5.जन-जागरर् का तविेर् कायणक्रि चल रहा हो, तब 

6. आन्दोलन के पूवण, 
7. आन्दोलन के िध्य िें, 
8. आन्दोलन के सिान्प्त के पिात् 
9. तकसी पक्ष के कायणक्रि के सम्बन्ध िें जनता को िीघ्र सूचना देना हो तब । पररर्द-

संयोजकों का कत्तणव्य होगा तक सिस्त सिाचारपत्रों को पररर्द ्
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का तनिन्त्रर् यथासिय पहले ही भेज दें और पररर्द ्के ददन फोन द्वारा उन्हें स्िरर् भी 
करा दें तक 'पररर्द ्आज ही अिुक सिय पर है ।' 
पररर्द का सिय जहाुँ तक हो सके दोपहर के पिात् और संध्या के पूवण रखा जाय,े 

इसस ेसंवाददाताओं को यह सुतवधा रहेगी तक पररर्द ्का सुव्यवब्स्थत सिाचार संध्या 
के पूवण ही अपने-अपने सिाचारपत्रों को अथवा सिाचार संस्थाओं को स्थानीय तथा 
दूसरे स्थानों को भेज सकें गे । 
स्थानीय कायणकत्ताणओं द्वारा तनिन्न्त्रत संवाददाताओं का सुयोग्य स्वागत तकया जाय े। 
पररर्द ्के स्थान का चुनाव भी ऐसा तकया जाय,े जहाुँ सब प्रकार की सुतवधा हो, तकसी 
संस्था का कायाणलय, स्थानीय प्रिुख कायणकत्ताण का भवन, अथवा कोई अच्छा सा होटल  

इनिें से कोई एक स्थान तनधाणररत तकया जाय े। प्रिुख नगरों के तवख्यात होटल के 

व्यवस्थापक यह भली भाुँतत जानते हैं तक सिाचार पररर्द ्की व्यवस्था तकस प्रकार की 
जाती ह ै। यदद ऐसे होटल िें व्यवस्था हो सकी तो उत्ति है । संवाददाताओं के बैठने का 
स्थान, संयोजकों के बैठने का स्थान, पररर्द ्के सिय स्वल्पाहार िें कौन-कौन से व्यंजन 

परोसे जायेंगे आदद बातों का ज्ञान पहले ही -व्यवस्थापक को स्पष्टतया करा ददया जाय े

जजससे तक सिय पर गडबडी या अव्यवस्था न होने पाये । 
पररर्द के तवर्य का िहत्त्वपूर्ण भाग जजसके कारर् आपने पररर्द ्बुलाने का संकल्प 

तकया ह ैपररर्द ्के पूवण उसका तववरर् टाइप करा ललया  जाय े। और पररर्द ्के प्रारम्भ 

के पूवण सभी संवाददाताओं को तवतररत कर ददया जाय े। इस तक्रया को (Hand Out) 

कहते हैं । उसका तववरर् संक्षक्षप्त हो । उसिें रचनात्िक तथा भावात्िक अंि प्रथि 

अंतकत तकया जाय,े उसके पिात् टीका-दटप्पक्षर्यों का अंि ददग्दर्ििंत तकया जाय े। 
आपकी ओर से भेजा गया विव्य दूसर े ददन क्षभन्न-क्षभन्न सिाचार पत्र तकस िैली िें 
प्रकालित करत े हैं, उसका सूक्ष्ि तनरीक्षर् तकया जाय,े यह सूक्ष्ि तनरीक्षर् आगािी 
पररर्द ्के सिय Hand Out ललखने िें अवश्य सहायक होगा । प्राय: इसी Hand Out  

को लक्ष्य करके, उसी की प्रेरर्ा से संवाददाता प्रश्नों की सूची बनाते ह ै। इसके अततररि 

और भी साधारर् प्रश्न वह आपसे करेंगे । कल्पना द्वारा सभी सम्भातवत प्रश्नों का 
आंकलन कर के, उनके उत्तर भी आप पहले ही ललख लेवें । उन प्रश्नों का पररपोर् 

करनेवाल ेसत्य प्रिार् तथा उनसे सम्बन्धन्धत अंकों का संग्रह भी आप को पहले ही 
एकतत्रत करके रख लेना चातहए । यदद सम्भव हो तो उन सत्य प्रिार्ों के तथा सम्बन्धन्धत 

अंकों के उपकरर्ों की एवं सन्दभण स्थानों की जानकारी भी एकतत्रत करके रख लें । 
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इसस ेआपके कथन को बल प्राप्त होगा । यह सब कल्पना द्वारा लचन्तन करने से हो 
सकता ह ै। 
पररर्द ्िें उपब्स्थत संवाददाता आप पर प्रश्नों की झडीी़ लगा देंगे तकन्तु हिको पररर्द ्

के पूवणतनयोजजत प्रश्नों पर ही अतडग रहना ह ै। उनके अततररि जो प्रश्न उनकी ओर से 
पूछे जायें, उनको अपने िृदु व्यवहार से वहीं सिाप्त कर दीजजए, कुछ प्रश्न ऐसे भी होंगे, 
जजनके उत्तर देने का िोह आपको होगा अथवा उनके सम्बन्ध िें आपके कुछ व्यलिगत 

तवचार ककिंवा ित होंगे तकन्तु आपकी संस्था के अखखल भारतीय केन्र द्वारा उन प्रश्नों के 

उत्तर न ददय ेगय ेहों, उनको िान्यता न दी गयी हो तथा िागणदिणन न तकया गया हो तो 
ऐसे प्रश्नों के उत्तर देने का िोह अपने िन से कठोरतापूवणक तनकाल दीजजए । यह 

संवाददाताओं का वाक्चातुयण ह ैतक वे कुछ न कुछ बोलने के ललए आपको बाध्य करें । 
असम्बन्धन्धत प्रश्नों के उत्तर देने का िोह करना संयोजकों की अपररपक्व बुजद्ध का 
पररचायक ह ै। यह ध्यान रखखए तक तनयोजजत तवर्यों की सीिा, सिाचार पररर्द ्की 
'लक्ष्िर् रेखा' ह,ै कदातप उसका उल्लंघन नहीं करना ह ै तकन्तु यह कायण अत्यन्त 

सावधानीपूवणक हिको करना ह ै। यह कायण करते सिय संवाददाताओं से हिारा व्यवहार 

िृदु, िधुर, तवनम्र होना अत्यन्त आवश्यक है । ऐसा न हो तक संवाददाताओं की 
भावनाओं को ककिंलचत्िात्र भी चोट पहुुँचे । सीिा-रेखा के उस पार न जा सकन ेकी 
अपनी असिथणता िधुर िुस्कान के साथ उनको तनवेदन कर दीजजए । संवाददाता बडे 

चतुर और प्रज्ञ होते हैं । आपके भार्र् के िलदों को ही वह पकडते हों, ऐसा नहीं ह,ै 

िलदों के साथ-साथ उनसे तनकलने वाली ध्वतन को, आिय को, गर्भिंत अथण को भी वे 
आत्िसात करत ेहैं और उसी के आधार पर अपना सिाचार ललखकर प्रकालित करात े

हैं, अतएव आपके िलद इतने नपे-तुले होने चातहए तक उनिें से अवांलछत ध्वतन अथवा 
आिय प्रततध्वतनत न होने पाय े। पररर्द संयोजकों की िनो-भूमिका अनुनय-तवनय की 
हो, व्यवहार नम्रता का हो, उनिें ककिंलचत िात्र भी अह ंन हो, तकसी को यह भान न होने 
पाये तक संयोजक सवणज्ञ की, नेता की अथवा अध्यापक की भूमिका अक्षभनीत कर रह े

हैं । 
िान लीजजए तकसी प्रश्न के सम्बन्ध िें आपके पास जानकारी अथवा सातहत्य नहीं ह ैतो 
स्पष्टतया वैसा प्रकट कर दीजजए । केवल िात्र सिय टालने के दृमष्टकोर् से अतनक्षित 

सत्य को प्रकट करना उलचत नहीं होता । यदद आप स्वयं अनुनय-तवनय की भूमिका 
अक्षभनीत कर रह ेहैं तो सिाचार पररर्द ्का वातावरर् अपने आप प्रसन्न और आनन्द 
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भरा हो जायेगा । उसिें अनौपचाररकता आ जायेगी तथा उसिें खखलाडीपन का सिावेि 

हो जायेगा । 
पररर्द ्के सिय ऐसा भी अवसर आ सकता ह ैतक तकसी की ओर से आपको उत्तेजजत 

करने के ललए कुछ प्रश्न पूछे जायें ऐसे सिय आप उत्तेजजत, उत्तप्त न होकर, अपना 
सन्तुलन न खोकर गम्भीरता और िान्न्तपूवणक प्रश्नों के उत्तर देते जाइये । यह िानवीय 

व्यवहार अमधक प्रभाविाली और श्रेष्ठ होता है । कोई संवाददाता आपको उत्तेजजत करने 
के ललए 'िेरी िुगी की एक ही टाुँग' इस कहावत को चररताथण करता है । अपने एक ही 
तकण  अथवा तवधान की रट लगाये रहता है । बार-बार उसी की पुनरुलि करता है ऐसे 
सिय आपको उसके प्रश्न का उत्तर एक बार ही दृढ़ िलदों िें दे देना चातहए । उसके िुुँह 

लगने की आवश्यकता नहीं ह ै। प्रश्नोत्तर वाद-तववाद का रूप धारर् कर लेगा तो आपकी 
प्रततष्ठा िें किी आ जायेगी । यह सिझना भूल होगी तक उसकी पुनरुलि के कारर् 

आपके तवरुद्ध वातावरर् तनिाणर् हो जायेगा । उपब्स्थत सज्जन भलीभाुँतत जानते ही हैं 
तक हठ कौन कर रहा ह ै। आपको तो यहाुँ तक संयि धारर् करना चातहए तक कोई 

संवाददाता आपको 'अपिलद' भी कह दे तफर भी आप उसके स्तर तक नीच ेन उतरें । 
इस संयि-साधना से आपकी प्रततष्ठा घटेगी नहीं वरन बढेगी ही । 
कभी-कभी अनुभवी संवाददाता हैडड हाउट (Hand Out) िें ललखे गय ेसातहत्य को कि 

िहत्च देते हैं और प्रश्नोत्तर द्वारा उत्पन्न जानकारी को ही अमधक िहत्त्व का स्थान देते 
हैं । उसिें भी उनके द्वारा पूछे गय ेप्रश्नों के उतर िें जो जानकारी उन्हें मिली ह,ै उस ेही 
प्रिुख स्थान देते ह ै। आपको इस ओर  भी ध्यान रखना चातहए । 
सिाचार पररर्द ्के स्थान का और वातावरर् का अन्तबाणह्य स्वरूप स्वच्छ प्रसन्न और 
गम्भीर होना आवश्यक है। पररर्द का स्थान जब नगर से दूर होता ह ैतब संवाददाता 
वहाुँ जाने िें टालिटोल करत ेहैं, ऐसी ब्स्थतत िैं आपका कत्तणव्य होगा तक आप उनको 
वहाुँ तक पहुुँचाने के ललए वाहनों की व्यवस्था करें । उन्हें यह भी सूलचत करें तक वाहन 

तकस स्थान पर प्राप्त होंगे । 
 संवाददाताओं को एकतत्रत करके उन्हें तनधाणररत स्थान पर पहुुँचाने का कायण तकसी 
उत्तरदायी कायणकत्ताण को सौंपना उलचत होगा, क्योंतक संवाददाता तो रातददन सभा 
सम्िेलन, पररर्द ्आदद िें जाया करत ेहैं और रातददन इसी एक कायण िें रत रहने से 
उनकी उत्सुकता अमधकांित: सिाप्तप्राय सी रहती ह,ै इस भावना को ध्यान िें रखकर 
उनके साथ अत्यन्त प्रेिभरा तथा सम्िानपूर्ण व्यवहार तकया जाय,े उन्हें हर प्रकार प्रसन्न 
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रखा जाये । आपके इस आत्िीयतापूर्ण व्यवहार से वे प्रभातवत होंगे, और आपके 

सिाचारों के प्रकािन का कायण सहज ही सुगि हो जायेगा । 
संवाददाता और सिय दोनों िें होड सी लगी रहती ह ैअतएव सिाचारों के सम्बन्ध िें 
कुछ बातचीत करने के ललए अथवा तवचार-तवतनिय के ललए जब आप अपने कायाणलय 

िें संवाददाताओं को तनिन्न्त्रत करें उस सिय उनके ललए वाहनों की व्यवस्था तो की ही 
जाया कर ेउसके अततररि उनके आगिन के पिात् उनका यथोलचत स्वागत भी तकया 
जाय ेऔर जजस कायण के हेतु उन्हें बुलाया है, उसकी रूपरेखा उन्हें कि से कि सिय िें 
तनवेदन कर त्वररत तवर्य-प्रवेि तकया जाये । आपको यह भी दक्षता ददखानी चातहए 

तकए इस कायण िें उनका कि से कि सिय खचण हो । 
 

ब्ऱीफफिंग (संशक्षप्त़ीकरण)  

सम्िेलन अथवा अमधवेिन के सिय ददन भर चलनेवाले कायणक्रि तथा उनिें होनेवाली 
कायणवाही की अमधकृत जानकारी देने के ललए सिस्त संवाददाताओं को एक साथ 

दोपहर िें अथवा उसके पिात् तकन्तु संध्या के पूवण तनिन्न्त्रत तकया जाये (यह सिय 

इस कारर् तनक्षित करना है तक सभी संवाददाता अपने-अपने सिाचार ललखकर संध्या 
के पूवण प्रकािन को भेज सके) उनके आगिन के पिात् सम्िेलन िें अथवा अमधवेिन 

िें जो प्रस्ताव पाररत हुए होंगे वह, विाओं के भार्र् आदद से उन्हें अवगत कराया जाये 
। उनकी 'टाइप द्वारा अथवा 'साइक्लो' द्वारा प्रततललतपयाुँ हो सकी तो उति ही ह ैतकन्तु 
यदद यह व्यवरथा न हो सकी तो उन्हें िौखखक जानकारी दी जाय े।  


